r S  JR Ty 1. o] PN
Zavod Republike Slovenije

za zaposlovanje

Izvajalec ukrepa aktivne politike zaposlovanja
Zavod RS za zaposlovanje
Rozna dolina, Cesta IX/6

1000 Ljubljana

Dne 29. 4. 2024 objavlja:

SPREMEMBO JAVNEGA POVABILA

ZA 1ZBOR PROGRAMOV

JAVNIH DEL ZA LETO 2024

Sifra iz Kataloga ukrepov APZ: 4.1.1.1.
Klasifikacijska Stevilka: 1107-7/2023-35



Zavod RS za zaposlovanje (v nadaljevanju: Zavod) na podlagi 47. ¢lena Zakona o urejanju trga dela (Uradni list
RS, st. 80/10, 40/12 — ZUJF, 21/13, 63/13, 100/13, 32/14 — ZPDZC-1, 47/15 - ZZSDT, 55/17, 75/19, 11/20 —
odl. US, 189/20 — ZFRO, 54/21, 172/21 — ZODPol-G, 54/22 in 59/22 — odl. US, v nadaljevanju: ZUTD),

objavlja

SPREMEMBO
JAVNEGA POVABILA ZA 1ZBOR PROGRAMOV JAVNIH DEL ZA LETO 2024

Sprememba javnega povabila, objavljenega na spletni strani Zavoda dne 9. 11. 2023, se nana3a na okvirno
viSino sredstev za izvedbo javnega povabila in na razdelitev sredstev po obmocnih sluzbah Zavoda, posledi¢no
pa tudi na povec€anje okvirnega Stevila oseb, ki bodo lahko vklju€ene v program javnih del v letu 2024.

Sprememba vkljucuje:
A. Okvirno Stevilo dolgotrajno brezposelnih oseb, vkljuéenih v program

V poglavju »3 Cilj javnega povabila in informacija o ciljnih skupinah za vkljuCitev««, to¢ka »3.1 Cilj javnega
povabila« se spremeni okvirno Stevilo dolgotrajno brezposelnih oseb, ki se bodo lahko vkljucile v program, in
sicer tako, da se ocena vklju€enih z okvirnega Stevila 1.800 povec¢a na okvirno 1.960.

B. Okvirno visino sredstev za izvedbo javnega povabila in na razdelitev sredstev po obmo¢nih sluzbah
Zavoda.

V poglavju »9 Viri financiranja in viSina sredstev, ki je na razpolago za predmet javnega povabila« se:

- v prvem odstavku poveca skupna okvirna viSina sredstev tako, da se glasi:
»Okvirna viSina sredstev znaSa 19.646.877,00 EUR.«

- v Cetrtem odstavku se spremeni okvirna razdelitev sredstev (v EUR) po OS Zavoda, tako, da se v tabeli
poveca kvota sredstev po OS Zavoda tako, da se glasi:

»Okvirna razdelitev sredstev (v EUR) po OS Zavoda:

Obmocéna sluzba Kvota sredstev
Zavoda po OS Zavoda
skupaj
OS Celje 2.763.697,80
OS Koper 1.536.178,87
OS Kranj 831.172,56
OS Ljubljana 3.054.867,20
OS Maribor 2.317.411,85
OS Murska Sobota 3.012.364,04
OS Nova Gorica 581.927,88
OS Novo mesto 1.435.399,67
OS Ptuyj 890.341,33
OS Sevnica 967.345,11
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OS Trbovlje 734.007,57

OS Velenje 1.522.163,12

SKUPAJ 19.646.877,00

C. Podaljsanje veljavnosti javnega povabila

Upostevaje dodatna sredstva za izvedbo programa in s tem mozZnosti nadaljnjega vkljuCevanja dolgotrajno
brezposelnih oseb v program se sprememba javnega povabila nanasa tudi na podaljSanje odprtja javhega
povabila za predloZitev ponudb.

-V poglavju »5 Oddaja ponudbe na javno povabilo«, se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Javno povabilo je odprto od 23. 11. 2023 od vkljuéno 00.00 ure dalje do objave obvestila o zaprtju javhega
povabila zaradi razdelitve razpolozljivih sredstev. Obvestilo o zaprtju povabila bo objavljeno na spletni strani
Zavoda.«

-V poglavju »8 Prenehanje zbiranja ponudb«, se prvi, tretji in Cetrti odstavek smiselno spremeni, da se iz
besedne zveze o pred€asnem zaprtju javnega povabila besedo »pred€asno« izbrise, besedilo poglavja 8
pa se tako glasi:

»Javno povabilo je odprto do objave obvestila o zaprtju javnega povabila zaradi razdelitve razpolozljivih
sredstev.

Ce bo Zavod na podlagi $tevila vseh prejetih ponudb ocenil, da razpoloZljiva sredstva ne bodo zado$éala za
sprejem ze prejetih ponudb, lahko na svoji spletni strani objavi obvestilo o za€asni ustavitvi zbiranja ponudb.
Ponudbe, ki bodo prejete po zaCasni ustavitvi zbiranja ponudb, ne bodo sprejete.

Po pregledu ponudb, prejetih do objave obvestila, s katerim je bilo za¢asno ustavljeno zbiranje ponudb, Zavod
objavi bodisi obvestilo o0 zaprtju javnega povabila za posamezno obmocno sluzbo ali pa izvajalce povabi, da
nadaljujejo z oddajo ponudb do objave obvestila o0 zaprtju javhega povabila.

Ce po objavi obvestila o zaprtju javnega povabila izvajalec, katerega ponudba je bila sprejeta, odstopi od
sklenitve pogodbe o izvajanju programa javhega dela, ali pogodbo le delno realizira, lahko Zavod z nadomestnim
obvestilom o sprejemu ponudbe naknadno sprejme popolno ponudbo tistega izvajalca, katerega ponudba:

- je bila prejeta do datuma objave obvestila o zaprtju javnega povabila in

- je izpolnjevala vse pogoje javnega povabila in merila ter je bila po vrstnem redu prva med ponudbami,
ki zaradi razdelitve sredstev niso bile sprejete oziroma prva sledeCa, Ce sproS€ena sredstva, zaradi
umika od sprejete ponudbe ali odstopa od Pogodbe o izvajanju programa javnega dela ze sprejetih
izvajalcev zadostujejo za njen sprejem.«

Vsa ostala doloc€ila javhega povabila ostajajo nespremenjena.
Sprememba javnega povabila velja od dne objave dalje.

V nadaljevanju objavljamo Cistopis javnega povabila z upostevanjem navedenih sprememb.



Zavod RS za zaposlovanje (v nadaljevanju: Zavod) na podlagi 47. ¢lena Zakona o urejanju trga dela (Uradni list
RS, st. 80/10, 40/12 — ZUJF, 21/13, 63/13, 100/13, 32/14 — zPDZC-1, 47/15 — zZSDT, 55/17, 75/19, 11/20 -
odl. US, 189/20 — ZFRO, 54/21, 172/21 — ZODPol-G, 54/22 in 59/22 — odl. US, v nadaljevanju: ZUTD), objavlja

JAVNO POVABILO ZA IZBOR PROGRAMOV JAVNIH DEL ZA LETO 2024

1 Predmet javnega povabila

Predmet javnega povabila je zbiranje ponudb delodajalcev za izbor programov javnih del za leto 2024, ki obsega
vklju€evanje dolgotrajno brezposelnih oseb iz ciljnih skupin v programe javnih del, njihovi socialni vkljuéenosti,
ohranitvi ali razvoju delovnih sposobnosti ter spodbujanju razvoja novih delovnih mest.

1.1 Opredelitev javnih del (vsebina in pogoji izvajanja)

Javna dela so poseben program aktivne politike zaposlovanja in se izvajajo v okviru ukrepa kreiranja delovnih
mest. Javna dela so namenjena aktiviranju brezposelnih oseb, ki so ve¢ kot eno leto neprekinjeno prijavljene v
evidenci brezposelnih oseb (v nadaljevanju: dolgotrajno brezposelne osebe), njihovi socialni vklju¢enosti,
ohranitvi ali razvoju delovnih sposobnosti ter spodbujanju razvoja novih delovnih mest. Javna dela se izvajajo
na podlagi doloc¢b 49., 50., 50. a, 51., 52., 53. in 116. ¢lena ZUTD.

Podrodja izvajanja, nazivi in vsebine programov javnih del so dolo€eni v veljavhem Katalogu programov javnih
del za leto 2023 — 2024 (v nadaljevanju: Katalog), ki je objavljen na spletni strani Zavoda.

Partnerji pri izvajanju programov javnih del so poleg Zavoda $e narocCniki in izvajalci programov javnih del.

Za vsak program javnega dela mora obstajati javni interes. Obstoj javnega interesa zagotavlja narocnik
programa javnega dela. NaroCniki so ob¢ine, pristojna ministrstva ali glede na vsebino programa javhega dela
tudi ustrezna strokovna organizacija, katere ustanoviteljica je Republika Slovenija (npr. Narodna in univerzitetna
knjiznica, Univerza v Ljubljani, Javni sklad Republike Slovenije za kulturne dejavnosti ipd).

Javna dela lahko izvajajo le neprofitni delodajalci/izvajalci (v nadaljevanju: izvajalec). Ponudbo za izvedbo
programa javnega dela odda izvajalec.

Program javnega dela se lahko zaéne izvajati po sklenitvi pogodbe o izvajanju programa javhega dela med
Zavodom, izvajalcem in naro¢nikom programa javnega dela. Dolgotrajno brezposelne osebe se vkljucijo v
program javnega dela po uspesno opravljenem predhodnem zdravniskem pregledu, po sklenitvi pogodbe o
vkljucitvi v program javnega dela z Zavodom in pogodbe o zaposlitvi zaradi opravljanja javnih del (v
nadaljevanju: pogodba o zaposlitvi) z izvajalcem.

Dolgotrajno brezposelne osebe zacnejo opravljati javna dela z dnem sklenitve pogodbe o zaposlitvi z izvajalcem
javnih del, ¢e v njej ni dolo¢en drug datum nastopa dela. Pogodba o zaposlitvi se sklene ob upostevanju
posebnosti glede visine placila za delo, trajanja letnega dopusta in razlogov za njeno prenehanje, ki so doloceni
v ZUTD.

V pogodbi o zaposlitvi so obvezno navedena dela, ki jih bo udelezenec opravljal v programu javnega dela in
morajo biti skladna z opisom del udelezencev v odobreni ponudbi za izbor programa javnega dela. Ob
upostevanju obsega dela, ki ga zagotavlja izvajalec v okviru javnega dela, se pogodba o zaposlitvi sklene za
delo s polnim delovnim ¢asom ali delovnim ¢asom, krajSim od polnega, vendar ne krajSim od 25 ur na teden
oziroma, v primeru zaposlitve invalida, za delovni ¢as v skladu z odlo¢bo o invalidnosti, izdano s strani
pristojnega organa.
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V pogodbi o zaposlitvi se he sme dogovoriti razporeditev delovnega €asa, ki presega 5 dni na teden, prav tako
pa ne dela v deljenem delovnem &asu. UdeleZencem se ne sme naloZiti opravljanje nadurnega dela in
opravljanje dela na domu.

UdeleZenci imajo za delo, ki ga opravljajo v programu javnih del, pravico do place, izraZene v deleZzu od
minimalne plaCe po ravneh strokovne izobrazbe oziroma usposobljenosti, dodatkov v skladu z delovnopravno
zakonodajo, povracila stroSkov prevoza na delo in z dela ter povradila stroSkov prehrane med delom, letnega
dopusta (skladno z dolo¢bami delovnopravne zakonodaje), regresa za letni dopust, odpravnine ob upokoijitvi ter
do varstva pri delu.

UdeleZenci javnih del so lahko najvec do ene Cetrtine delovnega €asa vkljueni v programe usposabljanja in
izobrazevanja. V usposabljanje jih lahko napoti izvajalec ali Zavod.

Zavod lahko napotuje v programe usposabljanja in izobraZzevanja udeleZzence javnih del, ki so prijavljeni v
evidenci iskalcev zaposlitve, katerih zaposlitev je ogroZena, v zadnjih 3 mesecih pred iztekom pogodbe o
zaposlitvi.

Izvajalec mora, za uspesno izvajanje programa javnega dela udeleZzencu zagotoviti strokovno usposobljenega
mentorja, ki ima vsaj enako raven izobrazbe kot udelezenec.

2 Namen javnega povabila

Javno povabilo je namenjeno aktiviranju dolgotrajno brezposelnih oseb, njihovi socialni vklju€enosti, razvoju
delovnih sposobnosti ter spodbujanju razvoja zaposlitvenih programov in novih delovnih mest v sodelovanju z
lokalnimi skupnostmi pri reSevanju brezposelnosti na njihovem obmodju. Prav tako je namen spodbujanje
neprofitnih delodajalcev k oblikovanju programov javnih del v sploSno druzbeno korist, ki so v javhem interesu
lokalne skupnosti ali drzave, in so primerni za zaposlitev dolo€enih ciljnih skupin dolgotrajno brezposelnih oseb.
Programi javnih del so opredeljeni v Katalogu.

3 Cilj javnega povabila in informacija o ciljnih skupinah za vklju€itev
3.1 Ciljjavnega povabila
Cilj javnega povabila je izbor programov javnih del, za izvajanje katerih obstaja javni interes in v katere se bo
lahko vkljugilo okvirno 1.960 dolgotrajno brezposelnih oseb ter si s tem:
- povecalo zaposlitvene moznosti ali
- povecalo moznosti prehoda v zaposlitev ali
- ohranilo ali razvilo svoje delovne sposobnosti ali

- zagotovilo delovno aktivnost in socialno vklju¢enost.
3.2 Informacija o ciljnih skupinah oseb za vkljucitev v programe javnih del
3.2.1 Ciljna skupina za vkljucitev

V programe javnih del se lahko vklju€ujejo dolgotrajno brezposelne osebe, ki jih napoti Zavod. Kot dolgotrajno
brezposelne osebe Stejejo vse osebe, ki so v evidenci brezposelnih oseb neprekinjeno prijavijene 12 mesecev
ali ve€. Pogoj neprekinjenega trajanja prijavljenosti osebe v evidenci brezposelnih oseb je izpolnjen tudi, ¢e je
bila oseba kadar koli v obdobju 12 mesecev vpisana v evidenci zatasno nezaposljivih oseb. Oseba mora
izpolnjevati pogoj ciljne skupine ob podpisu zaposlitvenega nacrta, ob podpisu pogodbe o vkljucitvi v program
javnih del in ob zaposlitvi pri izbranem izvajalcu programa javnega dela.



Zavod bo v izbrane programe javnih del s podroc¢ja socialnega varstva (Katalog, t€. 5) napotoval dolgotrajno
brezposelne osebe, med njimi tudi prejemnike denarnega nadomestila, ki se odlo€ijo za vkljucitev v program
javnega dela v €asu trajanja pravice do denarnega nadomestila.

V programe javnih del v sploSno druzbeno korist iz ostalih podrodij Kataloga (t€. 1, 2, 3, 4 in 6) se prednostno
vklju€ujejo dolgotrajno brezposelne osebe, ki so prejemniki denarne socialne pomodi.

Prednost pri vkljucitvi imajo invalidi in dolgotrajno brezposelne osebe, ki so veé¢ kot 2 leti neprekinjeno
prijavijeni v evidenci brezposelnih oseb in v tem Casu niso bili vkljueni v noben program aktivne politike
zaposlovanja.

3.2.2 Ciljna skupina za ponovno vkljuéitev

Dolgotrajno brezposelna oseba je lahko vklju¢ena v javna dela najve¢ eno leto, zaradi stanja na trgu dela pa
se lahko ponovno vkljuéi, vendar pri istem izvajalcu javnih del najdlje Se za tri leta. Za ponovno vkljucitev se
Steje vkljuditev, ki se opravi pred iztekom Sestih mesecev od izteka zadnje vkljucitve v javna dela.

Ciljne skupine brezposelnih oseb, ki se lahko ponovno vkljuéijo v program javnih del, in sicer Se za obdobje
treh let, so:

- brezposelni invalidi,

- brezposelni Romi,

- brezposelne osebe, starejSe od 58 let,

- brezposelne osebe s I. ali Il. ravnjo strokovne izobrazbe, starejSe od 50 let,

- brezposelne osebe iz ranljivih skupin z ve¢ omejitvami hkrati za lazjo vklju€itev na trg dela (socialna,
zdravstvena oviranost, osebne okolis¢ine, starost ipd.)

Vse brezposelne osebe iz nastetih ciljnih skupin, navedenih v prejsnjem odstavku, se lahko ponovno vkljucijo,
¢e so bile ob prvi? vkljuéitvi v letu 2022 ali 2023 v evidenci brezposelnih ali za¢asno nezaposljivih oseb
neprekinjeno prijavljene ve¢ kot eno leto in €e so imele lastnost npr. invalidnost, starost 58 let itd. ze ob
prvi vkljuéitvi.

Skupno trajanje vkljucitve udelezenca programa pri istem izvajalcu ne sme preseci 4 leta.

Po tem javnem povabilu je lahko oseba vkljuéena v javna dela najdlje do 31. 12. 2024.

4 Pogoji za oddajo ponudbe najavno povabilo
Na javhem povabilu bo lahko uspesen izvajalec, ki izpolnjuje naslednje pogoje javhega povabila:
4.1 Splosni pogoji

1. Je pravna oseba, ki je pred oddajo ponudbe vsaj dvanajst (12) mesecev vpisana v Poslovni register RS, za
opravljanje dejavnosti, ki jo nameravajo izvajati v javnem delu. Za pravno osebo ne Steje del poslovnega
subjekta, kot je npr. podruznica, poslovna enota, zadruzna enota, rezijski obrat.

2. Je neprofitni delodajalec.®

! Kot invalidi se Stejejo osebe, ki jih kot invalide opredeljuje Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, &t. 48/22 —
uradno pregiséeno besedilo, 40/23 — ZCmIS-1, 78/23 — ZORR in 84/23 — ZDOsk-1), 3. &len Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji in
zaposlovanju invalidov (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preciS€eno besedilo, 87/11, 96/12 — ZP1Z-2 , 98/14 in 18/21), oziroma so nasteti
v 3. ¢lenu Navodil za izpolnjevanje obrazca prijave v zavarovanje za invalide (Uradni list RS, §t. 10/05, 43/05 in 53/12).

2 Kot prva vkljucitev se Steje vsaka vkljucitev, ki ni ponovna vkljucitev po dolo¢ilu ZUTD (tj. po 6 mesecih od prej$nje vkljucitve).

8 za neprofitne delodajalce se za potrebe tega javnega povabila Stejejo vsi tisti delodajalci, ki imajo z zakonodajo ali v ustanovitvenem aktu
doloéen nepridobitni zna€aj oziroma imajo v svojem ustanovitvenem aktu dolocilo, da vracajo dobi€ek v osnovno dejavnost in ga ne delijo
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3. Ima odprt transakcijski racun, ki je vpisan v uradne evidence pri Agenciji Republike Slovenije za javhopravne
evidence in storitve (v nadaljevanju: AJPES).

4. Niv steCajnem postopku, postopku prenehanja, postopku prisilne poravnave ali v postopku likvidacije.

5. Je oddal ponudbo v okviru registrirane ali s predpisom ali z aktom o ustanovitvi dolo€ene dejavnosti, za
katere ima tudi vse z zakonom predpisane listine o izpolnjevanju pogojev za opravljanje dejavnosti.

6. Jev programu javnega dela predvidel za izvajanje samo tista opravila, ki pomenijo dopolnjevanje in podporo
izvajanju njegove dejavnosti.

7. Ima s pogodbo o zaposlitvi, najmanj 3 mesece pred oddajo ponudbe, zaposleno vsaj eno osebo, ki je na tej
podlagi obvezno zavarovana za hajmanj polovico polnega delovnega €asa. Pogoja zaposlene osebe po tem
javhem povabilu ne izpolnjuje oseba, ki ima sklenjeno pogodbo o zaposlitvi zaradi opravljanja javnih del.

8. Ima po stanju do vklju¢no zadnjega dne v mesecu pred oddajo ponudbe poravnane vse zapadle davke in
druge obvezne dajatve v Republiki Sloveniji.*

9. Jev zadnjih treh (3) mesecih pred mesecem oddaje ponudbe zaposlenim redno mesecno izplaceval place
in prispevke za obvezna socialna zavarovanja.®

10. Do Zavoda nima neporavnanih obveznosti iz pogodb o dodelitvi sredstev aktivhe politike zaposlovanja.

11. V zadnjih 12 mesecih pred oddajo ponudbe ni krsil pogodbenih obveznosti pri izvajanju programov aktivhe
politike zaposlovanja. V primeru, da je huje krsil pogodbene obveznosti pri izvajanju programov Javnih del
ali U¢nih delavnic in mu je zavod izdal pisno obvestilo, se obdobje podalj$a na 24 mesecev.®

Izpolnjevanje pogoja iz 6. toCke se ugotavlja na podlagi izjave izvajalca, ki je sestavni del ponudbe.

Pred odlocitvijo o izbiri ponudbe ali pred sklenitvijo pogodbe o izvajanju programa javhega dela lahko Zavod od
izvajalca zahteva dodatna pojasnila ali dokazila o izpolnjevanju posameznih pogojev tega javnega povabila.

V primeru, da je delodajalec voden v Evidenci delodajalcev z negativnimi referencami zaradi krSitve
delovnopravne zakonodaje, se Zavod lahko odloci, da ponudbe ne bo sprejel.

Navajanje neresni¢nih podatkov ima za posledico materialno in kazensko odgovornost izvajalca.

4.2 Pogoji zaizbor programa javnega dela

Ponudba izvajalca, ki izpolnjuje pogoje iz toc¢ke 4.1., bo lahko uspesna pod pogojem, da:

1. jevsebina predlaganega programa javhega dela skladna s Katalogom in predmetom tega javnega povabila;
2. ima program javnega dela naro¢nika;

3. naroc¢nik zagotavlja za izvajanje programa javni interes;

4. izvajalec za izvajanje programa udeleZzencem zagotavlja strokovno usposobljenega mentorja;’

5

program javnih del ne vklju€uje del, ki predstavljajo izvajanje redne dejavnosti izvajalca in da se bo program
javnega dela ves Cas izvajal ob upostevanju tega pogoja;

oziroma delodajalci, katerih (so)ustanovitelj ali vecinski lastnik je obCina ali drzavna institucija ter socialna podjetja. V primeru, da je
neprofitnost delodajalca razvidna le iz ustanovitvenega akta, mora izvajalec ustanovitveni akt obvezno priloziti k ponudbi.

4 za ponudbo, oddano npr. 25. 11. 2023, bo Zavod navedeni pogoj preverjal glede na stanje na dan 31. 10. 2023.

5 Zavod bo ta pogoj ugotavljal z vpogledom v uradno evidenco FURS (i-REK). Ne oddaja REK obrazcev v obdobju, doloéenem v tej tocki,
kadar je ta predpisana, pomeni, da pogoj ni izpolnjen.

6 Krsitve in hujSe krsitve so opredeljene v pogodbah o izvajanju programa. O krSitvah, ki imajo za posledico neizpolnjevanje pogoja, Zavod
izvajalca pisno obvesti.

7 Mentor mora imeti vsaj enako raven strokovne izobrazbe kot predviden udelezenec programa javnega dela.



6. zudeleZenci se ne bo nadomes¢€alo dela zaposlenih, ki opravljajo izvajaléevo redno dejavnost ali opravljalo
del, pri katerih obstaja velja nevarnost za zdravje ali Zivljenje, prav tako izvajalec udeleZencev ne sme
izpostavljati razmeram, ki bi lahko ogroZale njihovo dostojanstvo in vrednost Clovekove osebnosti;

7. je Stevilo predlaganih udeleZzencev v programu javnega dela, predlagana raven njihove izobrazbe in
predlagan €as njihove vkljucitve v program skladen s predlagano vsebino programa oziroma z opisanim
obsegom del na udeleZenca.

V okviru programov javnih del ni dovoljeno izvajati del in nalog, ki bi lahko predstavljala izkrivljanje konkurence
med izbranim izvajalcem javnega dela in drugimi izvajalci podobne dejavnosti, kot so na primer:

- pobiranje, odvoz in sortiranje komunalnih odpadkov, oskrba z vodo, vzdrZzevanje komunalnih objektov
in pokopaliS¢, zaraGunavanje parkirnine, izvajanje nalog, ki izhajajo iz pooblastil delavcev ob&inskega
redarstva (npr. opozarjanje ob&anov v zvezi s krsitvami-parkiranje);

- vzdrzevanje in CiS€enje bazenov in podobnih objektov ter naprav, naloge reSevalca iz vode, naloge
trenerja;

- prodaja izdelkov in/ali storitev v obsegu, ki predstavlja pretezno vsebino programa;
- zbiranje prispevkov za humanitarne in druge namene;

- CisCenje poslovnih prostorov, vzdrzevanje prostorov in naprav, slikopleskarska in podobna vzdrzevalna
dela;

- naloge telefonista, varnostnika, voznika (razen za prevoz materiala za humanitarne namene), hisnika,
vzdrzevalca, tajniSka, raCunovodska, knjigovodska opravila ipd.

Programe javnih del, ki vkljuCujejo tudi terensko delo, morajo izvajalci organizirati tako, da omogoc¢ajo tudi
vkljuCitev brezposelnih oseb brez lastnega prevoza oziroma da lasten prevoz ne more biti razlog za odklonitev
zaposlitve brezposelne osebe.

Vsa dela in opravila, ki jih izvajajo udelezenci javnih del, morajo biti namenjena veéjemu krogu uporabnikov
in morajo biti za uporabnike brezplac¢na.

4.3  Dovoljeno stevilo udelezencev

Stevilo moznih vkljugitev brezposelnih oseb je odvisno od tevila zaposlenih vsaj za 20 ur na teden pri izvajalcu
na zadnji dan v mesecu pred dnem oddaje ponudbe na javno povabilo. V tem Stevilu se ne sme upostevati
zaposlenih udelezencev javnih del.

Za eno vkljucitev Steje vsaka vkljuCena oseba, ne glede na to, ali bo zaposlena za polni ali za krajsi delovni ¢as
od polnega.

Zavod bo podatke o Stevilu zaposlenih preveril v evidenci Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije.

Ce izvajalec s ponudbo na javno povabilo predlaga vkljugitev veéjega $tevila brezposelnih oseb, kot je dovoljeno
glede na Stevilo zaposlenih, se njegova ponudba zavrne zaradi neizpolnjevanja pogoja javnega povabila.

Izvajalec lahko kandidira na javnem povabilu samo za omejeno $tevilo brezposelnih oseb. Stevilo vseh moznih
vkljuCitev brezposelnih oseb se ugotavlja glede na posameznega izvajalca, neodvisno od Stevila predlaganih
programov javnih del:

Izvajalci, ki imajo zaposleno 1 osebo, lahko kandidirajo in pridobijo sredstva za izvedbo programov
javnih del le za 1 brezposelno osebo.

Izvajalci, ki imajo zaposleni od 2 do vklju€no 5 oseb, lahko kandidirajo in pridobijo sredstva za izvedbo
programov javnih del za najve€ 2 brezposelni osebi.

Izvajalci, ki imajo zaposlenih od 6 do vkljuéno 10 oseb, lahko kandidirajo in pridobijo sredstva za
izvedbo programov javnih del za najve€ 3 brezposelne osebe.



Izvajalci, ki imajo zaposlenih od 11 do vkljuéno 20 oseb, lahko kandidirajo in pridobijo sredstva za
izvedbo programov javnih del za najve€ 5 brezposelnih oseb.

Izvajalci, ki imajo zaposlenih ve¢ kot 20 oseb, lahko kandidirajo in pridobijo sredstva za izvedbo
programov javnih del za najve¢ 10 brezposelnih oseb.

Kadar je obé€ina hkrati naroénik in izvajalec programov javnih del, lahko, ne glede na Stevilo
zaposlenih, kandidira in pridobi sredstva za izvedbo programov javnih del za najve€ 20 brezposelnih
oseb.

5 Oddaja ponudbe najavno povabilo

Javno povabilo je odprto od 23. 11. 2023 od vkljuéno 00.00 ure dalje do objave obvestila o zaprtju javnega
povabila zaradi razdelitve razpolozljivih sredstev. Obvestilo o zaprtju povabila bo objavljeno na spletni strani
Zavoda.

Ponudba mora biti oddana izkljuéno na Portalu za delodajalce (v nadaljevanju: Portal):
www.zadelodajalce.si, kjer so objavljena tudi vsa potrebna navodila za vnos in oddajo.

Prijavitelji se morajo pred oddajo ponudbe obvezno registrirati na Portalu.

Z objavo javnega povabila bo omogoéeno izpolnjevanje obrazca Ponudba. Ponudbo bo lahko izvajalec
oddal Sele po odprtju javhega povabila, to je od 23. 11. 2023 od 00.00 ure dalje.

Ponudba, ki ne bo oddana na nacin, dolo¢en v tem poglavju oziroma v skladu z navodili Zavoda, bo s sklepom
zavrzena.

Ponudba, oddana v elektronski obliki, se Steje za prejeto, ko jo prejme informacijski sistem Zavoda.

Ce izvajalec nima tehniénih moznosti za oddajo ponudbe oziroma dopolnitve/pojasnitve ponudbe na naveden
nacin, jo lahko odda z uporabo ra¢unalnika, dostopnega v kariernem srediS€u na obmocni sluzbi Zavoda v ¢asu
uradnih ur.

Izvajalec z oddajo ponudbe soglasa, da Zavod preveri podatke po uradni dolznosti v ¢asu odlo¢anja o izboru
ponudbe v uradnih evidencah drzavnih organov in nosilcev javnih pooblastil in iz lastnih evidenc. Kadar to ni
mogoce, lahko Zavod dokazila o izpolnjevanju pogojev zahteva od izvajalca.

Oddaja ponudbe pomeni, da izvajalec soglasa z vsemi pogoiji, merili in ostalimi dolo€ili javhega povabila ter
sprejema in se v celoti strinja z vzorcem Pogodbe o izvajanju programa javnega dela, ki je tudi sestavni del
dokumentacije tega javnega povabila.

Za pravocasno ponudbo se Steje ponudba, ki jo Zavod prejme od odprtja do predvidenega koncnega roka za
predlozitev ponudb oziroma do obvestila o zaprtju javhega povabila zaradi razdelitve razpoloZljivih sredstev.

Za nepravocasno se Steje ponudba, ki bo prejeta po poteku konénega roka ali po objavi obvestila o zaprtju
povabila, in bo s sklepom zavrzena.

Vse ponudbe, ki bodo prejete na Portal za delodajalce na dan odprtja javnega povabila, se Stejejo za prejete
istocasno. Enako se Stejejo za prejete istoasno ponudbe, prejete vsak posamezen nasledn;ji dan.

Ponudba mora biti na Portalu v celoti in pravilno izpolnjena, obvezno mora biti prilozen obrazec Izjava
naroénika programa javnega dela.®

Izjemoma, kadar izvajalec dokazuje neprofitnost (1. pogoj tocke 4.1. »Pogaji, ki jih mora izpolnjevati izvajalci«
tega javnega povabila), mora priloziti ponudbi ustrezen izvleCek iz ustanovitvenega akta.

8 Kadar je ob&ina hkrati naro€nik in izvajalec programa, predloZzitev izjave o obstoju javnega interesa ni potrebna.


http://www.zadelodajalce.si/

V primeru, da prijavitelj kandidira za program javnega dela pod zaporedno Stevilko 6.2. iz veljavhega Kataloga
in status drustva ali nevladne organizacije ni razviden v evidenci nevladnih organizacij v javnem interesu
(ENO) na spletni strani AJPES, mora ponudbi priloZiti ustrezno odloc¢bo.

Za nerazumljivo se Steje ponudba, ki vsebuje napake ali nejasnosti, vezane na vsebino programa javnega dela
(npr. opis del in nalog udeleZzencev ni skladen z vsebino programa javnega dela, opis del in nalog udeleZzencev
ni skladen s predvideno ravnjo izobrazbe brezposelne osebe ali je nerazumiljiv, nejasen ¢asovni potek programa
ipd.), napake ali nejasnosti pri obrazcu &t. 2: 1zjava naro&nika ali pri dokazilu o neprofitnosti delodajalca.

6 Merila za ocenjevanje prejetih ponudb
Prejeta ponudba, ki je pravo€asna, popolna, razumljiva in izpolnjuje vse pogoje javnega povabila za njen
sprejem, se tockuje po merilih za izbor.

Ponudbe se razvrstijo, po vrstnem redu glede na datum njihovega prispetja. Ponudbe se bodo obravnavale
in sprejemale po tem vrstnem redu.

Ponudba mora zadostiti osnovnemu merilu: da so v evidenci brezposelnih oseb prijavljene ustrezne
brezposelne osebe, za katere je predlagan program ustrezen in smiseln.

V primeru, da razpoloZljiva sredstva javnega povabila ne omogocajo sprejetja vseh isto€asno prejetih ponudb,
ki izpolnjujejo vse pogoje javhega povabila ter osnovno merilo, se ponudbe oceni glede na dodatna merila.

V primeru vecjega Stevila predlozenih ponudb od razpolozljivih sredstev se pri ocenjevanju upostevajo
Se naslednja dodatna merila:

1. V program javnega dela se bodo vklju€ile samo brezposelne osebe z nizjo ravnjo strokovne
. . ; . . . . 2
izobrazbe (od I. do vkljuéno IV. ravni strokovne izobrazbe oziroma usposobljenosti).

2. lzvajalec je v letu 2022 in/ali 2023 Ze izvajal javna dela in je v ¢asu od 1. 1. 2022 do oddaje
ponudbe zaposlil vsaj 2 udelezenca, ki sta bila pri izvajalcu vkljuena v ¢asu od 1. 1. 2022 do 2
31. 12. 2023.

3. lzvajalec je v letu 2022 in/ali 2023 Ze izvajal javna dela in je v ¢asu od 1. 1. 2022 do oddaje
ponudbe zaposlil 1 udelezenca, ki je bil pri izvajalcu vklju¢en v ¢asu od 1. 1. 2022 do 31. 12. 1
2023.

4. 'V program bo vklju¢enih najmanj polovica brezposelnih Romov. 2

5. 'V program bodo vklju€ene samo invalidne osebe. 2

6. Narocnik v celoti zagotavlja razliko place udelezencev. 1

Maksimalno Stevilo tock: 9

Med ponudbami, ki so prispele istoCasno, se izbere ponudba, ocenjena z vecjim Stevilom tock v okviru
dodatnih meril za ocenjevanje ponudb.

Ce ved ponudb doseZe enako $tevilo toék po upostevanju dodatnih meril, se vrstni red izbranih ponudb
doloc€i na naslednji nacin:

1. med ponudbami z enakim Stevilom to¢k ima prednost ponudba, ki je dosegla tocke na 1. merilu, potem
2. med ponudbami z enakim Stevilom to¢k ima prednost ponudba, ki je dosegla tocke na 2. merilu, potem
3.  med ponudbami z enakim Stevilom to¢k ima prednost ponudba, ki je dosegla tocke na 3. merilu, potem
4

med ponudbami z enakim Stevilom tock ima prednost ponudba, ki je dosegla to¢ke na 4. merilu, potem
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5. med ponudbami z enakim Stevilom to¢k ima prednost ponudba, ki je dosegla tocke na 5. merilu, potem
6. med ponudbami z enakim Stevilom to¢k ima prednost ponudba, ki je dosegla tocke na 6. merilu, potem

7. med ponudbami z enakim Stevilom to¢k ima prednost ponudba, katere naroCnik je ob¢ina z vi§jo povpreéno
stopnjo brezposelnosti, potem

8. med ponudbami, ki so dosegle enako Stevilo to¢k in so izvajalci v letih 2022 in 2023 prejeli sredstva iz
naslova javnih del, ima prednost ponudba izvajalca, ki je prejel sredstva v manjSem obsegu glede na ostale
prijavitelje.®

7 Obravnava ponudb, obveséanje o njihovi ustreznosti in sprejetju

Prejete ponudbe obravnavajo strokovne komisije na pristojnih obmoénih sluzbah. Strokovne komisije imenuje
predstojnik Zavoda. Strokovna komisija je najmanj tri¢lanska in jo sestavljajo predsednik ter najmanj dva &lana.
Strokovne komisije obravnavajo ponudbe po vrstnem redu njihovega prejetja, do porabe razpoloZljivih sredstev
javnega povabila oziroma najkasneje do roka iz tocke 5 tega javnega povabila.

Na posameznem odpiranju se odprejo tiste ponudbe, ki jih informacijski sistem Zavoda prejel do vklju¢no 23.59
ure dneva pred dnem odpiranja, ki jih bo Zavod objavil na svoji spletni strani.

Odpiranja ponudb so praviloma tedenska in potekajo na obmocnih sluzbah Zavoda.

Odpiranje ponudb je praviloma javno. V primeru vecjega Stevila prejetih ponudb ali ukrepov za prepre€evanje
in obvladovanje okuzb z nalezljivimi boleznimi se lahko strokovna komisija odlo€i, da odpiranje ponudb ne bo
javno. O tej odloditvi, kot tudi o morebitni spremembi dneva, ure ali lokacije odpiranja, se javnost obvesti na
spletni strani Zavoda, najkasneje en delovni dan pred predvidenim datumom odpiranja ponudb.

Izvajalec, ki bo oddal nerazumljivo ponudbo, bo v roku 8 dni od obravnave ponudbe pozvan k njeni pojasnitvi.

V pojasnitvi ponudbe izvajalec ne sme spreminjati delov ponudbe, ki bi lahko vplivali na poveéanje visine
upravi€enih stroskov (predvideno Stevilo udelezencev, Stevilo mesecev izvajanja programa, raven izobrazbe
udelezencev) in delov ponudbe, ki bi lahko vplivali na drugac¢no razvrstitev ponudbe glede na ostale izvajalce.

Pojasnitev ponudbe se odda na Portalu, kjer so objavljena tudi vsa potrebna navodila za vnos in oddajo.

Ce bo izvajalec pomanijkljivosti odpravil v roku, predpisanem v pozivu k pojasnitvi, bo Zavod pri dologitvi vrstnega
reda za sprejem ponudb Stel, da je bila ponudba oddana takrat, ko je bila prejeta pojasnitev ponudbe, s
katero so bile pomanjkljivosti odpravljene.

Ponudba, ki ne bo pojasnjena v roku in na nacin, dolo¢enem v tem poglavju, bo s sklepom zavrzena.

Zahteve po predlozitvi dokazil o izpolnjevanju pogojev za opravljanje dejavnosti (toCka 4.1.2) ali za pojasnitev
Izjave naroCnika ali predvidenega trajanja programa ali delovnega Casa ali razjasnitev REK obrazcev ne
vplivajo na vrstni red prejetja ponudbe.

Ce izjava naroénika ni ustrezna®® ali ni podpisana ter v primeru nerazumljive ponudbe, ki vsebuje napake ali
nejasnosti, vezane na vsebino programa javnega dela (opis del in nalog udelezencev ni skladen z vsebino
programa javnega dela, opis del in nalog udelezencev ni skladen s predvideno ravnjo izobrazbe brezposelne
osebe), bo Zavod pri dolocitvi vrstnega reda za sprejem ponudb Stel, da je bila ponudba oddana takrat, ko je
bila prejeta ustrezna pojasnitev.

Zavod lahko tudi brez pozivanja prijavitelja na pojasnitev, predvidenega v tem poglavju, sprejme popolno
ponudbo vlagatelja, ki je v programu javnih del pri opisu konkretnih zadolZitev udeleZencev navedel tudi opravilo
ali zadolzitev, ki nista ali nista v celoti skladna s Katalogom, vendar le, e ima to opravilo ali ta zadolZitev po

% Podatke o obsegu prejetih sredstev iz naslova javnih del bo Zavod preverjal v obdobju od 1.1.2022 do vkljuéno zadnjega dne meseca
pred mesecem oddaje ponudbe.

10 Primeri neustrezne izjave naro¢nika, zaradi katerih bo ponudnik pozvan k pojasnitvi, so na primer: Izjava naro¢nika ni izpolnjena v
celoti, ne vsebuje zahtevanih podatkov, ni podpisana, ponudbi je namesto izjave prilozen napacen dokument ipd.
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svoji naravi neznaten vpliv na ostalo vsebino in obseg predlaganega programa. V tem primeru se ponudba
sprejme za izvajanje progama javnih del brez opravila ali zadolZitve, neskladne s Katalogom, kar se navede tudi
v obvestilu o sprejemu (delni sprejem ponudbe).

Zavod si pridrzuje pravico, da znotraj ponudbe oziroma posameznega programa javnega dela zniza Stevilo
predlaganih brezposelnih oseb za vkljuditev ali trajanje!! njihove vkljuditve v program javnega dela, ée oceni, da
Stevilo in/ali trajanje nista skladna s predlagano vsebino programa javnega dela oziroma opisanim obsegom del
za posamezno brezposelno osebo.

7.1 Postopek obravnave ponudbe

Zavod najprej preveri izpolnjevanje pogojev.

Postopek obravnave ponudbe izvajalca, ki ne bo izpolnjeval pogojev javnega povabila, se zakljuci z obvestilom
0 hesprejemu ponudbe.

Sprejete bodo ponudbe, ki so pravogasne, razumljive in bodo izpolnjevale vsa dologila in pogoje tega javnega
povabila, za katere bo Zavod lahko zagotovil ustrezne brezposelne osebe za vkljucitev, ter bodo med isto¢asno
prejetimi ponudbami prejele visje Stevilo tock na dodatnih merilih za ocenjevanje do porabe sredstev.

Obravnava ponudbe se zakljuci z obvestilom o sprejemu ali delnem sprejemu ponudbe.
O sprejemu ponudbe, na predlog strokovne komisije, odloCi predstojnik Zavoda.

Izvajalca, katerega ponudba bo sprejeta, bo Zavod v 60 dneh od prejetja ponudbe obvestil 0 njenem sprejemu
in ga pozval k podpisu Pogodbe o izvajanju programa javnega dela. Ce se izvajalec v roku 8 delovnih dni od
prejema poziva ne odzove na podpis pogodbe, se Steje, da je od ponudbe odstopil.

8 Prenehanje zbiranja ponudb

Javno povabilo je odprto do objave obvestila o zaprtju javnega povabila zaradi razdelitve razpoloZljivih sredstev.

Ce bo Zavod na podlagi $tevila vseh prejetih ponudb ocenil, da razpoloZljiva sredstva ne bodo zado$éala za
sprejem ze prejetih ponudb, lahko na svoji spletni strani objavi obvestilo o za€asni ustavitvi zbiranja ponudb.
Ponudbe, ki bodo prejete po zacasni ustavitvi zbiranja ponudb, ne bodo sprejete.

Po pregledu ponudb, prejetih do objave obvestila, s katerim je bilo zatasno ustavljeno zbiranje ponudb, Zavod
objavi bodisi obvestilo o zaprtju javhega povabila za posamezno obmocno sluzbo ali pa izvajalce povabi, da
nadaljujejo z oddajo ponudb do objave obvestila 0 zaprtju javhega povabila.

Ce po objavi obvestila o zaprtju javnega povabila izvajalec, katerega ponudba je bila sprejeta, odstopi od
sklenitve pogodbe o izvajanju programa javnega dela, ali pogodbo le delno realizira, lahko Zavod z nadomestnim
obvestilom o sprejemu ponudbe naknadno sprejme popolno ponudbo tistega izvajalca, katerega ponudba:

- je bila prejeta do datuma objave obvestila o zaprtju javhega povabila in

- je izpolnjevala vse pogoje javnega povabila in merila ter je bila po vrstnem redu prva med ponudbami,
ki zaradi razdelitve sredstev niso bile sprejete oziroma prva sledeca, ¢e sproS€ena sredstva, zaradi
umika od sprejete ponudbe ali odstopa od Pogodbe o izvajanju programa javnega dela Ze sprejetih
izvajalcev zadostujejo za njen sprejem.

9 Viri financiranja in viSina sredstev, ki je na razpolago za predmet javhega povabila

Okvirna visina sredstev znasa 19.646.877,00.

1 Trajanje pomeni Stevilo mesecev ali Stevilo ur na teden.
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Sredstva se bodo zagotavljala iz NRP 2611-21-9376 - Ukrepi aktivhe politike zaposlovanja, proracunske
postavke 3551 - Spodbude za zaposlitev brezposelnih oseb.

Kvote sredstev po obmocnih sluzbah Zavoda so dologene na podlagi 1. odstavka 3. ¢lena Pravilnika o izboru in
sofinanciranju programov javnih del.

Okvirna razdelitev sredstev (v EUR) po OS Zavoda:

Obmoéna sluzba Kvota sredstev
Zavoda po OS Zavoda
skupaj
OS Celje 2.763.697,80
OS Koper 1.536.178,87
OS Kranj 831.172,56
OS Ljubljana 3.054.867,20
OS Maribor 2.317.411,85
OS Murska Sobota 3.012.364,04
OS Nova Gorica 581.927,88
OS Novo mesto 1.435.399,67
OS Ptuj 890.341,33
OS Sevnica 967.345,11
OS Trbovlje 734.007,57
OS Velenje 1.522.163,12
SKUPAJ 19.646.877,00

Po 15. 1. 2024 se nerazdeljena sredstva posamezne obmoc¢ne sluzbe Zavoda lahko prerazporedi na drugo
obmocéno sluzbo. Prerazporeditev sredstev med obmoénimi sluzbami Zavoda se kot sprememba javnega
povabila objavi na spletni strani Zavoda.

10 Upravic€eni stroski izvedbe programa javnega dela

Upraviceni stro$ki, ki jih zagotavlja Zavod za izvedbo programa javnega dela, so:
— del sredstev za place udelezencev;
— sredstva za prehrano med delom;
— sredstva za prevoz na delo in z dela;
— sredstva za stroske predhodnega zdravniskega pregleda v dejanski visini;

— sredstva za odpravnine ob upokojitvi pod pogoji, ki jih dolo€a delovnopravna zakonodaja.

Upraviceni stroski za del plae, prehrano med delom ter prevoz na in z dela se izvajalcem programa javhega
dela izpla€ajo na podlagi zahtevka, ki ga izvajalec odda na Portalu za delodajalce, v skladu z navodili Zavoda.
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Upraviceni stroSek se delodajalcu izpla¢a na transakcijski raCun, vpisan v uradne evidence pri AJPES. Zavod
bo izvajalcu sofinanciral oziroma povrnil navedene upravi¢ene stroSke v visini, ki jo bo izvajalec dejansko
izplacal.

Naro€nik oziroma izvajalec javnih del zagotavljata sredstva za pokrivanje razlike pla¢ udelezencev, regres za
letni dopust, kritie drugih strodkov dela v skladu z delovnopravno zakonodajo ter sredstva za pokrivanje
materialnih stroSkov, vklju€¢no s stroski prostorov in potrebne opreme za izvajanje programa javnih del. 1zvajalec
je ob obraunu place dolzan obracunati in plagati tudi prispevke za socialno varnost in akontacijo dohodnine.
Za udeleZence, katerih plata ne dosega minimalne place, v skladu z zakoni, ki urejajo socialna zavarovanja,
zagotavlja tudi placilo prispevkov za socialno varnost od predpisane osnove.

11 Merila za dolo¢anje delezev sofinanciranja pla€ udelezencev

Zavod zagotavlja del sredstev za plaCe udeleZzencem programov javnih del skladno s Pravilnikom o izboru in
sofinanciranju programov javnih del. Pri dolo€itvi deleza sredstev Zavoda za plade udelezencem programov
javnih del se upoSteva dolocitev in razvrstitev ob¢in oziroma regij glede na povpre¢no stopnjo registrirane
brezposelnosti v Republiki Sloveniji oziroma strukturo brezposelnosti.

Zavod zagotavlja udelezencem programov javnih del deleze pla¢ po naslednjih merilih:
— 80 % place v obc€inah, v katerih je bila povpre¢na stopnja brezposelnosti visja od vklju¢no 15,0 %,
— 70 % place v obcinah, v katerih je bila povprecna stopnja brezposelnosti od vklju¢no 11,0 % do 15,0 %,
— 60 % place v obginah, v katerih je bila povpre€na stopnja brezposelnosti od vklju¢no 7,0 % do 11,0%,
— 50 % place v ob¢€inah, v katerih je bila povpre¢na stopnja brezposelnosti do 7,0 %.

Kadar obc&ina prevzame vlogo naroCnika posameznega programa javnega dela, se delez Zavoda za place
udelezencev dolodi na podlagi sedeza obcine, ki je prevzela vlogo naro¢nika. V primeru, da ob&ina ni naro€nik
programa javnega dela, se upoSteva obdina, v kateri se program javnih del izvaja.

Pregled delezev Zavoda pri financiranju pla¢ za udelezence javnih del po obcinah je priloga javnega povabila.

Zavod lahko za brezposelno osebo, ki je vkljuéena v javna dela in je starejSa od 55 let, za invalidno brezposelno
osebo, katere invalidnost je ugotovljena z odlo¢bo pristojnega organa ter za brezposelno osebo, starejSo od 50
let z nizjo ravnjo izobrazbe (l. in Il. raven strokovne izobrazbe) zagotavlja Se 50% tistega deleza place, ki ga
krije naroCnik oziroma izvajalec programa javnih del. Starost oziroma invalidnost se ugotavlja ob vkljucitvi
brezposelne osebe v program (ob sklenitvi pogodbe o vkljucitvi v program).

Na podlagi stanja na trgu dela lahko Zavod za programe javnih del, v katere bodo vklju€eni samo dolgotrajno
brezposelni invalidi ter za programe javnih del, ki bodo namenjeni delu z romsko populacijo in v katere bo
vklju€ena najmanj polovica dolgotrajno brezposelnih Romov, zagotavlja 95% delez pla¢ udelezencem. V
ponudbi izvajalec oznaci, da bo v program javnih del vklju€il samo brezposelne invalide ali da bo v program
javnih del vklju€enih najmanj polovica brezposelnih Romov.

Pri tem bo Zavod zagotavljal financiranje v tem obsegu le za mesece, v katerih bo pogoj, da je v program od
vseh vklju€enih vklju€ena najmanj polovica brezposelnih Romov, izpolnjen vec kot pol meseca.

12 Pristojnosti in odgovornosti izvajalca

Pristojnosti in odgovornosti izvajalca so opredeljene v Pogodbi o izvajanju programa javnega dela.

Izvajalec uveljavlja upravicene stroSke programa na nacin in na podlagi predloZzenih dokazil iz 10. poglavja tega
javnega povabila.
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Izvajalec osebo zaposli po sklenitvi Pogodbe o izvajanju programa javnega dela in ne prej, kot z naslednjim
dnem po podpisu Pogodbe o vklju€itvi brezposelne osebe v program javnega dela, sklenjene med Zavodom in
brezposelno osebo.

13 Obdobje izvajanja programov javnih del

Program javnega dela po tem javnem povabilu se lahko izvaja najdlje do 31. 12. 2024, za obdobje, kot je
opredeljeno v Pogodbi o izvajanju programa javhega dela med Zavodom, naro¢nikom in izvajalcem.

14 Dokumentacija javnega povabila

Dokumentacija obsega:
— besedilo javnega povabila;
— obrazec &t. 1: Ponudba za izbor programa javnega dela za leto 2024;
— obrazec §t. 2: Izjava naroCnika programa javnega dela;
— vzorec Pogodbe o izvajanju programa javnega dela;
— priloga javnega povabila: Financiranje javnih del po ob&inah 2024.

Dokumentacija javnega povabila je na voljo na spletni strani Zavoda: www.ess.gov.si (v rubriki
Delodajalci/razpisi za delodajalce).

15 Mehanizmi nadzora

Za zagotavljanje popolnosti nadzora in resni¢nosti podatkov, posredovanih s strani izvajalcev, lahko tehni¢no,
administrativno in finanéno kontrolo dokumentov izvajajo institucije Republike Slovenije, ki so pristojne za
izvrSevanje nadzora nad namensko porabo proracunskih sredstev Republike Slovenije.

Izvajalec se s podpisom pogodbe o izvedbi programa javhega dela zaveze, da bo nadzornim organom predlozil
vse relevantne dokumente, ki izkazujejo resni¢nost, pravilnost in skladnost stroskov, sofinanciranih za izvajanje
predmeta pogodbe in, da bo izvajalec na kraju samem omogocil vpogled v raCunalniske programe, listine in
postopke v zvezi z izvajanjem ter za potrebe nadzora, poro€anja in spremljanja zagotovil vse zahtevane
podatke.

16 Protikorupcijsko dolocilo

Vsak izvajal€ev poskus vpliva na Zavodovo obravnavo ponudb bo imel za posledico zavrnitev njegove ponudbe.
Enako velja za poizkuse vplivanja na delo in odlocitve strokovne komisije.

17 Dodatne informacije

Vse informacije za izvedbo javnega povabila so na voljo na spletni strani Zavoda.
Morebitna vprasanja naslovite pisno na elektronski naslov: javnadela@ess.gov.si.

Odgovori bodo na spletni strani Zavoda objavljeni najkasneje v petih dneh od prejetja vprasanja.
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18 Informiranje javnosti

Rezultati javhega povabila so informacije javnega znacaja in bodo praviloma tedensko objavljeni (posodobljeni)
na spletni strani Zavoda.

19 Pravne podlage za izvajanje javhega povabila

- Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 - uradno precis¢eno besedilo, 14/13 - popr., 101/13,
55/15 — ZfisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odI.US);

- Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, &t. 150/22,
65/23, 76/23 — ZJF-Il in 97/2023);

- Proradun Republike Slovenije za leto 2023 (Uradni list RS, &t. 187/21, 150/22, 65/23 in 97/23);
- Proracun republike Slovenije za leto 2024 (Uradni list RS, §t. 150/22);
- ZUTD;

- Pravilnik o izvajanju ukrepov aktivne politike zaposlovanja (Uradni list RS, &t. 20/12, 28/14, 60/15,
82/18,90/21 in 113/22);

- Statut Zavoda RS za zaposlovanje (Uradni list RS, §t. 34/08, 58/11 in 50/12);

- Pravilnik o prijavi in odjavi iz evidenc, zaposlitvenem nalrtu, pravicah in obveznostih pri iskanju
zaposlitve ter nadzoru nad osebami, prijavljenimi v evidencah (Uradni list RS, &t. 106/10, 10/14, 98/15,
82/18, 90/21 in 38/22);

- Pravilnik o izboru in sofinanciranju programov javnih del (Uradni list RS, &t. 96/13, 84/15, 67/16, 55/17,
77/19 in 180/20);

- Katalog ukrepov aktivne politike zaposlovanja (objavljen na: http://www.mddsz.gov.si);
- Katalog programov javnih del (objavljen na: http://www.ess.gov.si);

- Pogodba o izvajanju in financiranju ukrepov na trgu dela za leto 2024.
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Zavod Republike Slovenije
a zaposlovanje
Obrazec §t. 1

Obrazec izpolnite na Portalu za delodajalce na www.zadelodajalce.si

PONUDBA ZA 1ZBOR PROGRAMA JAVNEGA DELA ZA LETO 2024

*Podatki, oznaceni z zvezdico, ne vplivajo na popolnost ponudbe.

PODATKI O DELODAJALCU

Naziv delodajalca

Naslov (sedez)

Matiéna Stevilka (MSO)

Stevilka transakcijskega racuna
poslovnega subjekta

Ime in priimek zakonitega zastopnika
oziroma pooblas¢enca

*Ime in priimek osebe, zadolzene za
program javnih del

*Telefonska Stevilka osebe in e-naslov

*Ime in priimek osebe, zadolzene za
obracun pla¢

*Telefonska Stevilka osebe in e-naslov

Posto v zvezi z javnim povabilom zelimo
prejemati na e-naslov

PODATKI O NAROCNIKU PROGRAMA JAVNEGA DELA

Naziv naro¢nika

Mati¢na $tevilka (MSO)

Ime in priimek zakonitega zastopnika
oziroma pooblas€enca
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PODATKI O PROGRAMU JAVNEGA DELA

Naziv programa
Obvezno izberite iz Kataloga programov javnih del 2024

Program javnega dela se bo izvajal v ob¢€ini
Vpisite ob¢ino

Predviden pri€etek izvajanja programa
Vpisite predviden datum

Posebnost programa javnega dela

a) lzkljuéno samo brezposelne invalide
vaezno oznam.tewa.h zelite v program b) najmanj polovico brezposelnih Romov
javnega dela vkljugiti

c) vse dolgotrajno brezposelne osebe

Vsebina programa javnega dela

Glede na vrsto programa v opisu smiselno navedite na primer:

- Kdo so uporabniki programa javnih del in njihovo okvirno
Opis programa, namen, kaj program prispeva Stevilo.

za SirSe javno dobro, opis klju¢nih aktivnosti,
Casovna opredelitev izvajanja aktivnosti,
Stevilo potrebnih oseb.

- Katere in koliko prireditev, projektov oz. drugih dogodkov
boste izvedli v okviru programa? Opredelite trajanje.

- Predstavite terminski nacrt opravijanja dela (Ce gre za
sezonsko delo, razlicne projekte, prireditve ipd).

Glede na vsebino programa mora biti udeleZzencu
zagotovljeno delo v obsegu za predlagani delovni

¢as in za predvideno Stevilo mesecev izvajanja
programa - Opredelite Stevilo objektov, lokacij in/ali velikost javnih

povrsin, kjer se bo program javnega dela izvajal ipd.

- Opredelite obseg zadev oz. nalog, ki jih bo udelezenec
opravil dnevno , tedensko oziroma mesecno.

(minimalno 500 znakov)

Pridobljene kompetence

VesCine, znanje, kompetence in/ali spretnosti
oziroma delovne izkusnje, ki jih bo udelezenec
pridobil z vklju€itvijo v ta program

Predlagano stevilo udelezencev programa javnega dela

Raven strokovne izobrazbe l. I1. 1. \VA V. VI. VII.

Stevilo udelezencev

Predlagano Stevilo udelezencev za vkljucitev v program bo razvr§€eno po ravneh strokovne izobrazbe. Vsak
udelezenec je lahko razvrs€en le v eno raven.

Pojasnilo ravni izobrazbe: I. raven: nedokongana OS; II. raven: konéana OS; lll. raven: niZje poklicno izobraZevanje (2 letno); IV. raven:
srednje poklicno izobrazevanje (3-letno); V. raven: gimnazijsko, srednje poklicno -tehniSko izobrazevanje, srednje tehni§ko oz. drugo
strokovno izobrazevanje; VI. raven: viSjeSolski program (do 1994), vi§jeSolski strokovni program (VI/1), specializacija po visjeSolskem
programu, visokoSolski strokovni programi, visokoSolski strokovni in univerzitetni program (1. bol. st) (VI/2); VII. raven: specializacija po
visokoSolskem strokovnem programu, univerzitetni program, magisterij stroke (2. bol. st.)
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Napotki za izvajalca:
Opis dela je treba navesti

- zavsako od zahtevanih ravni izobrazbe posebej in

- zaisto zahtevano raven izobrazbe, e delo udelezencev na tej ravni izobrazbe ne bo enako.

Zahtevnost dela, ki ga bo opravljal udelezenec v programu, mora ustrezati predvideni ravni izobrazbe.

Ce udelezenci z enako ravnijo izobrazbe opravljajo enako vrsto dela, lahko podatke izpolnite/vpiSete za vse
osebe skupaj. Ce delo opravljajo na razliéni lokaciji, v razli¢nem delovnem &asu ali imajo predvideno razli¢no
dnevno razporeditev dela, vpiSete posebej (izpolnite tabelo posebej)

Opis dela udelezencev programa javnega dela: opisite za vsako raven izobrazbe posebej 0z. za vsakega
udeleZenca posebej, ¢e delo udeleZencev na tej ravni izobrazbe ne bo enako.

Raven strokovne izobrazbe

Stevilo oseb

Stevilo mesecev izvajanja programa

Predviden termin izvajanja v mesecih

od
od

do
do

in

Razporeditev delovnega ¢asa udelezenca (5 dni na teden)

a) 4 ure (samo v primeru vkljucitve invalida z ustrezno
odlocbo)
Stevilo ur opravljanja dela na dan b) 5ur
c) 6ur
d) 8ur
Predvidena tedenska razporeditev dela a) od porjedeljka d.o petka .
b) drugacna predvidena razporeditev
Utemeljitev drugacne razporeditve dela
Predvidena dnevna razporeditev dela v urah Od do aliod do

Kraj opravljanja dela udelezenca

Na sedezu izvajalca

V poslovni enoti

Druga lokacija / na terenu
Opomba: delo na domu udelezenca ni dovoljeno

Konkreten opis dela udelezenca

Konkretne delovne zadolZitve in naloge

udelezenca glede na zahtevano raven izobrazbe
Navedene naloge so tudi obvezen element pogodbe o
zaposlitvi

Mentorstvo

Ime in priimek mentorja

Raven izobrazbe mentorja
Opomba: mentor mora imeti vsaj enako raven izobrazbe kot
predviden udelezenec
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Podatki za napotovanje oseb

*Zazelen vozniski izpit DA NE

*Vozniski izpit - kategorija

*Druga potrebna dodatna znanja, kompetence
oziroma drugi pogoji za vkljucitev

*Zelimo predlagati osebo za vkljugitev DA NE

*Ime in priimek predlagane osebe, EMSO

IZJAVA 1ZVAJALCA PROGRAMA JAVNEGA DELA

Izjavljiamo, da smo v programu javnega dela predvideli za izvajanje samo tista opravila, ki pomenijo
dopolnjevanje in podporo izvajanju naSe registrirane oziroma s predpisom ali z aktom o ustanovitvi doloCene
dejavnosti, za katere imamo tudi vse z zakonom predpisane listine o izpolnjevanju pogojev za hjihovo
opravljanje.

Izjavljamo, da smo v letu 2022 in/ali 2023 Ze izvajali javna dela in smo v ¢asu od 1. 1. 2022 do oddaje ponudbe
zaposlili (Sifra zavarovalne podlage 001) udelezencale (navedite priimek, ime in
EMSO).

Zavod bo pri dodelitvi to¢k na dodatnem merilu za izbor ponudb preverjal samo zaposlitve navedenih oseb.
Z oddajo te ponudbe:
- soglasamo in sprejemamo vse pogoje in dolodila, ki so navedena in zahtevana v javhem povabilu;

- soglasamo s pridobitvijo in uporabo osebnih ter drugih podatkov za namene dokazovanja in preverjanja
upravicenih stroSkov usposabljanja ter za evalvacijske in raziskovalne namene;

- soglasamo, da Zavod v uradnih evidencah drzavnih organov in nosilcev javnih pooblastil preveri
izpolnjevanje pogojev za sodelovanje na tem javnem povabilu;

- potrjujemo, da so vse navedbe v ponudbi resni¢ne in ustrezajo dejanskemu stanju ter da smo seznanjeni
s kazensko in materialno odgovornostjo v primeru podajanja neresni¢nih podatkov.

- Seznanjeni smo, da v primeru programov za Rome (v skladu s 6. odstavkom 5. ¢lena Pravilnika o izboru
in sofinanciranju programov javnih del), Zavod sofinancira 95 % deleza plae pod pogojem, da je v
program od vseh vkljuéenih, najmanj polovica brezposelnih Romov, veé kot pol meseca. Ce bo $tevilo
Romov v posameznem mesecu manjSe od polovice vseh udelezencev programa, bo Zavod sofinanciral
place udelezencev programa v delezu, kot je doloCen v 2. odstavku 5. ¢lena omenjenega pravilnika.

- Zagotavljamo, da v primeru sprejema ponudbe viSina vseh prejetih javnih sredstev in sredstev EU za
posamezno vkljuCeno osebo, v €asu trajanja pogodbe o izvajanju programa javnega dela, ne bo
presegla vseh upravi¢enih stroSkov, nastalih v zvezi z zaposlitvijo posamezne vkljuCene osebe. Kot
prejeta javna sredstva Stejejo tudi olajSave, oprostitve ali vracila socialnih prispevkov do katerih sta
upravic¢ena delodajalec ali oseba na podlagi posebnih predpisov.

Zakoniti zastopnik ali pooblas¢enec delodajalca (ime in priimek): .........cccocviiiiiiiiiiinnn..

Priloge: Obrazec st. 2 Izjava naroc¢nika javnega dela (pdf)
Druge priloge:

Izjemoma, kadar izvajalec dokazuje neprofitnost (1. pogoj tocke 4.1. »Pogoji, ki jih mora izpolnjevati izvajalci«
tega javnega povabila), mora priloziti ponudbi ustrezen izvle€ek iz ustanovitvenega akta.
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Obrazec §t. 2

IZJAVA NAROCNIKA PROGRAMA JAVNEGA DELA ZA LETO 2024
za izbor programov javnih del iz Kataloga programov javnih del za leto 2024

NAZIV NAROCNIKA programa javnega dela:

Seznanjeni smo z vsebino programa javnega (Vppisite naziv narocnika.)

dela:

(Vpisite naziv programa iz veljavnega Kataloga programov javnih del za leto 2024.)

ki ga izvajalec programa javnega dela:

(Vpisite naziv izvajalca.)

prijavlja na Javno povabilo zaizbor programov javnih del za leto 2024 in izjavljamo, da za izvajanje predlaganega
programa javnega dela v letu 2024 obstaja javni interes.

Zagotavljamo sofinanciranje navedenega programa javnega dela (ustrezno oznacite): DA NE

V primeru sofinanciranja obvezno oznacite, katere stroske boste sofinancirali:

[ Sredstva za kritje stroskov razlike plaé za udeleZence v celoti.

L] Za udelezence programa, katerih placda ne dosega zneska minimalne place, zagotavljamo sredstva za

placilo razlike prispevkov za socialno varnost v skladu z zakoni, ki urejajo socialna zavarovanja.
L] Sredstva za kritje stroSkov regresa za letni dopust udeleZencev.
L] Sredstva za kritje dodatkov in drugih stro$kov dela v skladu z delovnopravno zakonodajo.

L] Sredstva za kritje materialnih stroskov, vkljuéno s stroski prostorov in potrebne opreme.

Po potrebi izjavo dopolnite (na primer s podatki o delezu sredstev za plate posameznih udelezencev).

Seznanjeni smo, da v primeru programov za Rome (v skladu s 6. odstavkom 5. ¢lena Pravilnika o izboru in sofinanciranju
programov javnih del), Zavod sofinancira 95 % deleza place pod pogojem, da je v program od vseh vkljuenih, najmanj
polovica brezposelnih Romov, ved kot pol meseca. Ce bo $tevilo Romov v posameznem mesecu manj$e od polovice vseh
udelezencev programa, bo Zavod sofinanciral place udelezencev programa v delezu, kot je dolo€en v 2. odstavku 5. ¢lena
omenjenega pravilnika.

Zakoniti zastopnik ali pooblaséenec naroc¢nika

(Vpisite ime in priimek.) Podpis

Kraj , dne

Opomba: Kadar je ob¢ina hkrati narocnik in izvajalec programa, predloZitev izjave o obstoju javnega interesa ni potrebna.
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VZOREC POGODBE O IZVAJANJU PROGRAMA JAVNEGA DELA

ZAVOD RS ZA ZAPOSLOVANJE, Obmo¢na sluzba ......

Naslov: .....cccoeviiiiiiienn,

Mati¢na $t.: 5300410000, davéna $t.: 16669762,

ki ga po pooblastilu v.d. generalne direktorice Grete Metke Barbo Skerbinc zastopa ............................ ,

TRR: 01100-6030264217 (v nadaljevanju: Zavod),

NAROCNIK JAVNIH DEL (naziv) ............

Naslov: .....ccocveviiiiiiienn,

Maticna 8t.; ............... ,davéna Stevilka ..................... ,

ki ga zastopa ...... Ime Priimek............. , (v nadaljevanju: naroc€nik),
in

IZVAJALEC JAVNIH DEL (NAZiV), «.cuovnveiiieiiiiieeenenn

NASIOV: o

ki ga zastopa direktor ............ccccoeiiii, ,

TRR: o odprt priz .ovovveii, (v nadaljevanju: izvajalec)

sklenejo

POGODBO O I1IZVAJANJU PROGRAMA JAVNEGA DELA 2024

Uvodne dolocbe
1. €len
Pogodbene stranke uvodoma ugotavljajo, da:

— jeizvajalec oddal popolno ponudbo na Javno povabilo za izbor programov javnih del za leto 2024, ki je bilo
objavljeno na spletni strani Zavoda dne 9. 11. 2023, katere sestavni del je izjava narocCnika o izkazanem
javnem interesu in (ne)sprejemu finan¢nih obveznosti za izvajanje v ponudbi navedenega javnega dela,

— je bila izvajal¢eva ponudba sprejeta za izvajanje programa javnega dela, ki je predmet te pogodbe,

— izvajalec s podpisom te pogodbe izjavlja, da so v programu javnega dela predvidena samo tista opravila, ki
pomenijo dopolnjevanje in podporo izvajanju njegove registrirane ali s predpisom ali z aktom o ustanovitvi
doloCene dejavnosti, za katere ima tudi vse z zakonom predpisane listine o izpolnjevanju pogojev za njihovo
opravljanje.
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Predmet in namen pogodbe
2. ¢len

Predmet te pogodbe je izvedba in sofinanciranje programa, ki obsega vklju¢evanje brezposelnih oseb iz ciljne
skupine javnega povabila (v nadaljnjem besedilu: vkljuéena oseba) v program javnih del z nazivom
......................................... (v nadaljevanju: program).

Namen izvedbe programa je aktiviranje brezposelnih oseb, njihova socialna vklju€enost, ohranitev ali razvoj
delovnih sposobnosti ter spodbujanje razvoja novih delovnih mest.

S to pogodbo se izvajalec zaveze, da bo v programu zaposlil skupno ... brezposelnih oseb iz ciljnih skupin
javnega povabila, in sicer:

......... oseb s ......... ravnjo strokovne izobrazbe, za ..... meseceyv, za ... ur na teden (oziroma v skladu
z odlo¢bo o invalidnosti'?), za 5 dni na teden ter jim zagotovil vse pravice v skladu s pogodbo o zaposlitvi
in veljavnimi predpisi s podrocja delovnopravne, davéne in platne zakonodaje.

Zavod in narocnik, ki za izvajanje programa javnega dela sprejema tudi finanéne obveznosti, se zavezeta, da
bosta program sofinancirala na nacin in pod pogoji, dolo¢enimi s to pogodbo.

Trajanje programa
3. ¢len
Program se bo izvajal predvidomav ¢asu od ...... 2024 do ...... 2024.

Program traja od datuma prijave prve vklju¢ene osebe v obvezna socialna zavarovanja pri ZZZS do izpolnitve
obveznosti pogodbenih strank.

UpraviCeni stroski programa
4, élen
Upraviceni stroski, ki jih Zavod zagotavlja za izvedbo programa, so:
1. stroski predhodnega zdravniskega pregleda v dejanski visini,

2. del sredstev za place udelezencev, doloCenih v skladu z 52. ¢lenom Zakona o urejanju trga dela (Uradni list
RS, st. 80/10, 40/12-ZUJF, 21/13, 63/13, 100/13, 32/14 — ZPDZC-1 47/15-ZZSDT, 55/17, 75/19, 11/20 -
odl. US in 189/20 — ZFRO, 54/21, 172/21 — ZODPol-G, 54/22 in 59/22 — odl. US; v nadaljevanju: ZUTD) v
visini ...... %,

opcija: »Za udelezence programa, opredeljene v petem odstavku 5. ¢lena Pravilnika o izboru in sofinanciranju
programov javnih del (Uradni list RS, §t. 96/13, 84/15, 67/16, 55/17, 77/19 in 180/20; v nadaljevanju: Pravilnik),
Zavod zagotavlja Se 50 % tistega deleza place, ki ga krije naro¢nik oziroma izvajalec«, (opcija: ne velja za
udelezence dolocene s Sestim odstavkom 5. ¢lena Pravilnika)

opcija: »V primeru programov za Rome (v skladu s Sestim odstavkom 5. ¢lena Pravilnika), Zavod sofinancira 95
% deleza place pod pogojem, da je v program od vseh vklju€enih, najmanj polovica brezposelnih Romov, vec
kot pol meseca. Ce bo Stevilo Romov v posameznem mesecu manj$e od polovice vseh udeleZencev programa,
Zavod sofinancira place udelezencev programa v delezu, kot je doloCen v drugem odstavku 5. ¢lena Pravilnika.«

3. stroski za prehrano med delom,

12 Kot invalidi se Stejejo osebe, ki jih kot invalide opredeljuje Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 48/22 —
uradno precis¢eno besedilo), 3. ¢len Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno
precis€eno besedilo, 87/11, 96/12 — ZPI1Z-2 , 98/14 in 18/21), oziroma so nasteti v 3. €lenu Navodil za izpolnjevanje obrazca prijave v

zavarovanje za invalide (Uradni list RS, §t. 10/05, 43/05 in 53/12).
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4. stroSki za prevoz na delo in z dela v skladu s Katalogom ukrepov aktivne politike zaposlovanja,

5. odpravnina ob upokojitvi udeleZzenca programa v visini, dolo€eni z zakonom, ki ureja delovna razmerja.

Upraviceni stroski, ki jih zagotavljata naro¢nik ali izvajalec javnih del, so:

1. sredstva za pokrivanje razlike pla¢ udeleZzencev vklju¢no z vsemi dodatki, skladno z delovnopravno
zakonodajo,

2. regres za letni dopust ter

3. materialni stroski, vklju€no s stro3ki prostorov in potrebne opreme za izvajanje programov javnih del.

Vrednost pogodbe
5. €len
Nacrtovana vrednost pogodbe za upravi¢ene stroSke, ki jih zagotavlja Zavod, znasa ............ EUR.

Nacrtovana vrednost se poveca v primeru vkljucitve vecCjega Stevila brezposelnih oseb, opredeljenih v petem
odstavku 5. ¢lena Pravilnika, v primeru poviSanja minimalne place, stroSkov javnega prevoza na /z dela, stroSkov
prehrane in stroskov odpravnine ob upokojitvi udeleZzencev programa, skladno z veljavno delovnopravno
zakonodajo.

Sredstva, ki jih zagotavlja Zavod, se financirajo iz proraCuna RS za leti 2023 in 2024 v okviru finanénega naclrta
Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti iz proracunske postavke 3551 — Spodbude za
zaposlitev brezposelnih oseb.

Obveznosti Zavoda
6. Clen

Zavod se zavezuje, da bo izvajalcu v program napotil brezposelne osebe iz tretiega odstavka 2. Clena te
pogodbe.

V primeru, da bo v program vkljuéena oseba dela dalj Casa odsotna (npr. zaradi nastopa porodnisSkega dopusta,
hujSe poskodbe ali bolezni), lahko Zavod za preostali ¢as izvajanja programa javnega dela vkljuci in zagotavlja
upravicene stroSke za drugo brezposelno osebo iz ciljne skupine, doloCene v tretiem odstavku 2. ¢lena te
pogodbe.

Zavod se zavezuje, da bo program sofinanciral tako, da bo sredstva iz prvega odstavka 4. ¢lena te pogodbe, ki
jih zagotavlja Zavod, delodajalcu izplaCeval praviloma mese¢no, na podlagi popolnega in ustreznega zahtevka
za povracilo upravicenih stroSkov (v nadaljevanju: zahtevek za povracilo). Pogoj za izplailo sredstev je poleg
zahtevka tudi prejem kopije ustrezne pogodbe o zaposlitvi in dokazil o izpla&ilu stroSkov, in sicer za sredstva iz:

- 1.tocke prvega odstavka 4. ¢lena te pogodbe kopija raCuna za zdravniske storitve in dokazila o njihovem
placilu.

- 2., 3.in 4. toCke prvega odstavka 4. ¢lena te pogodbe prilozena placilna lista.

- 5. tocke prvega odstavka 4. ¢lena te pogodbe dokazilo o izplacilu odpravnine ob upokojitvi.

Popolne zahtevke, ki jih bo Zavod prejel do 5. delovnega dne v mesecu za pretekli mesec, bo izplacal do 15.
dne v mesecu, popolne zahtevke, prejete do 15. delovnega dne v mesecu za pretekli mesec, pa bo Zavod
izplag¢al do konca meseca.
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storitve (AJPES).
V kolikor izvajalec Zavodu:

- v 30 dneh po poteku roka iz 7. toCke 8. Clena te pogodbe ne bo predlozil popolnega in ustreznega
zahtevka za povradilo za pretekli mesec ali

- v 60 dneh po prejemu racuna strodkov predhodnega zdravniSkega pregleda ne bo predloZil zahtevka
za povracdilo,

Zavod zahtevanih zneskov ni dolZzan poravnati.

Obveznosti naroCnika
7. €len
Narocnik zagotavlja:
1. da za izvajanje programa obstaja javni interes,
OPCIJE: izbere se tiste od spodaj nastetih obveznosti, ki jih izvajalec ne zagotavlja:

2. kritje stroSkov razlike do pla¢ udelezencem programa, doloCenih v skladu z 52. ¢lenom ZUTD v visini ... %.
Opcija: », za udelezence programa, opredeliene v petem odstavku 5. ¢lena Pravilnika, pa ... %,« (opcija:
ne velja za udelezence doloCene s Sestim odstavkom 5. ¢lena Pravilnika

kritie materialnih stroSkov, vkljuéno s stroski prostorov in potrebne opreme,
kritje stroSkov dela, v skladu z delovnopravno zakonodajo,

kritje stroSkov regresa za letni dopust,

o g ~ w

za udelezence programa, katerih placa ne dosega zneska minimalne place, sredstva za izplacilo prispevkov
za socialno varnost od predpisane oshove, v skladu z zakoni, ki urejajo socialna zavarovanja.

Opcija: Naro¢nik, ki za izvajanje programa javnega dela sprejema tudi finanéne obveznosti, se o nacinu in rokih
sofinanciranja sam dogovori z izvajalcem. Tudi morebitne naknadne spremembe o visini ali vrsti sofinanciranja
s to pogodbo dolo€enih upravi¢enih stroSkov naroc¢nika ali izvajalca, kot je ta doloGena v prejSnjem odstavku
tega Clena in v 8. €lenu te pogodbe, so stvar dogovora med naro€nikom in izvajalcem, o katerem narocnik in
izvajalec Zavod le obvestita v roku 8 dni po sklenitvi dogovora.

Obveznosti izvajalca
8. €len
Izvajalec se zavezuje in zagotavlja:

1. da bo status neprofitnega delodajalca, razviden ob vlozitvi ponudbe, ohranil ves €as izvajanja programa
javnega dela,

2. dabo program izvajal v skladu s potrjeno vsebino in pogoji za izvajanje programa javnega dela, dolocenimi
Vv javnem povabilu,

3. napotitev brezposelnih oseb na predhodni zdravniski pregled,

4. sklenitev pogodb o zaposlitvi z brezposelnimi osebami, ki so opravile zdravniki pregled in sklenile pogodbo
o vkljucitvi v program javnega dela, najkasneje 30 dni od podpisa pogodbe o izvajanju programa javnega
dela oziroma v roku, dogovorjenim z Zavodom,

5. posredovanje kopij podpisanih pogodb o zaposlitvi Zavodu pred predloZitvijo prvega zahtevka za povracilo,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26

vodenje dnevne evidence prisotnosti udeleZzencev programa na delu,

obracun in izplacilo pla¢ vkljuéno s prispevki za socialno varnost in akontacijo dohodnine, skladno z
delovnopravno zakonodajo ter ostalih stroSkov v zvezi z delom (prehrana med delom, prevoz na/z dela).
Popoln in ustrezen zahtevek za povracilo, skupaj z dokazili iz 6. ¢lena te pogodbe, preko Portala za
delodajalce posreduje Zavodu do 5. oziroma do 15. delovhega dne v mesecu,

strokovno mentorstvo udeleZzencem programa,
izvajanje programa v skladu s predpisi, ki urejajo varnost in zdravje pri delu,

moznost, da se udeleZzenci programa vklju€ujejo v programe usposabljanja in izobraZevanja in da aktivno
iSCejo zaposlitev,

pisno obvedCanje Zavoda in naroCnika o vzrokih prenehanja vkljuCenosti ali nameravani izkljuditvi
udelezenca iz programa,

posredovanje vsebinskega porocila o izvajanju programa v skladu z Navodili izvajalcem za izvajanje
programov javnih del v letu 2024, objavljenimi na spletni strani Zavoda,

spostovanje predpisov, ki urejajo delovna razmerja in ki se nanasajo na javna dela,

vodenje loenega racdunovodskega sistema in ustrezne raCunovodske listine z ustrezno radunovodsko
oziroma knjigovodsko evidenco za vse transakcije v zvezi s predmetom pogodbe ter ustrezno revizijsko
sled vseh izdatkov v zvezi s posamezno vklju¢eno osebo,

da bo pristojnim organom Republike Slovenije Se pet (5) let po zadnjem prejetem placilu omogogil tehniéni,
administrativni in finanéni nadzor nad izvedbo predmeta pogodbe,

da skupna vrednost vseh prejetih javnih sredstev in sredstev EU za posamezno vklju¢eno osebo v ¢asu
trajanja pogodbe, ne bo presegla vseh upravienih stroskov, nastalih v zvezi z zaposlitvijo posamezne
vklju€ene osebe,

da za iste upravicene stroSke ne bo prejel sredstev iz drugih javnih virov financiranja in sredstev EU,
upostevanje predpisov, ki urejajo varovanje osebnih podatkov zaposlenih,

izplacilo regresa za letni dopust,

izplacilo odpravnine ob upokojitvi udelezenca programa v skladu z veljavno delovnopravno zakonodajo,

da bo v primeru potrebe po drugacni razporeditvi delovnega €asa, kot jo je predlagal v ponudbi za izbor
programa javnega dela, pridobil predhodno soglasje Zavoda,

da bo pisno sporocil vse spremembe, ki bistveno vplivajo na izvajanje programa javnega dela (kraj
opravljanja dela, sprememba mentorja, aneks k pogodbi o zaposilitvi ipd),

OPCIJE: izbere se tiste od spodaj nastetih obveznosti, ki jih ne zagotavlja naro¢nik:

kritie stroSkov razlike do pla¢ udelezencev programa, dolo€enih v skladu z 52. ¢lenom ZUTD, v viSini ... %.
Opcija: »Za udelezence programa, opredeljene v petem odstavku 5. ¢lena Pravilnika, pa ... %«, (opcija: ne
velja za udelezence, dolocene s Sestim odstavkom 5. ¢lena Pravilnika), opcija: V primeru programov za
Rome v 5 % delezu le, ce je od vseh vklju¢enih, najmanj polovica Romov vklju¢ena vec kot pol meseca,
sicer pa v deleZu do polne place, ki ga ne krije Zavod,

za udelezence programa, katerih placa ne dosega zneska minimalne place, sredstva za placilo razlike
prispevkov za socialno varnost od predpisane osnove v skladu z zakoni, ki urejajo socialna zavarovanja,

kritje materialnih stroSkov, vkljuéno s stroski prostorov in potrebne opreme,

. kritje drugih stroSkov dela v skladu z delovnopravno zakonodajo.
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Spremljanje izvedbe programa
9. ¢len

Pogodbene stranke soglasajo, da imajo Zavod, naro¢nik in drugi pristojni organi Republike Slovenije pravico do
administrativnega in finanénega spremljanja in vrednotenja izvajanja programa ter nadzora nad namensko
porabo proracunskih sredstev Republike Slovenije in sredstev naro¢nika.

Izvajalec soglada, da Zavod spremlja zaposlitev vkljuenih oseb z vpogledom v uradne evidence Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije in Finan¢ne uprave RS.

Nadzorni organi iz prvega odstavka tega ¢lena izvajajo spremljanje preko pisnih porodil izvajalca in kontrol na
kraju samem pri izvajalcu, praviloma na podlagi predhodnega obvestila.

Izvajalec se zavezuje, da bo nadzornim organom za potrebe nadzora, poro€anja in spremljanja predloZil vse
dokumente in zagotovil vse potrebne podatke, ki so kakor koli povezani z izvedbo programa in izkazujejo
resni¢nost, pravilnost in skladnost upravi€enih stroSkov, dodeljenih za izvajanje programa, ki je predmet te
pogodbe.

V primerih kontrole na kraju samem bo izvajalec omogocil vpogled v delovno okolje vklju¢enih oseb, v
racunalniSke programe, listine in postopke v zvezi z izvajanjem programa. Izvajalec se zavezuje, da bo sodeloval
pri izvedbi teh kontrol ter se bo nanje ustrezno pripravil.

Izvajalec se zavezuje, da bo navedenim nadzornim organom takoj oziroma najkasneje v roku 8 koledarskih dni
po pozivu predlozil vse dokumente, ki so kakorkoli povezani z izvedbo predmeta te pogodbe.

Pogodbene stranke soglasajo, da imata Zavod in naroCnik pravico do spremljanja izvajanja obveznosti in lahko
kadar koli odstopita od pogodbe, &e ugotovita, da izvajalec ni izvedel dogovorjenih obveznosti.

Zavod, naroCnik ali izvajalec lahko odstopijo od pogodbe, €e program javnih del predCasno preneha iz
objektivnih razlogov na strani katere od pogodbenih strank. Med objektivhe razloge za prenehanje programa
javnih del se steje tudi naknadna izguba vira financiranja programa, ki je ob sklenitvi pogodbe ni bilo mogoce
predvideti in njenih posledic ni mogoc¢e odkloniti.

Varstvo podatkov
10. €len

Zavod se zavezuje, da bo v €asu trajanja ter po prenehanju pogodbe varoval kot poslovno skrivhost vse
informacije in podatke, ki jih bo izvajalec dolocil kot poslovno skrivnost v skladu z veljavno zakonodajo.

Izvajalec se zavezuje k varovanju osebnih podatkov, pridobljenih med izvajanjem programa, v skladu s predpisi,
ki urejajo varstvo osebnih podatkov.

Nenamenska poraba sredstev
11. élen
Po tej pogodbi se za nenamensko porabo sredstev Steje, Ce je ugotovljeno, da:

- je bila dokumentacija izvajalca, ki je bila podlaga za odobritev in placilo sredstev, neto¢na, zavajajoca,
laZna oziroma ponarejena;

- izvajalec ne izvaja programa v skladu s potrjeno vsebino in pogoji za izvajanje programa, dolo€enimi v
javnem povabilu;

- izvajalec za stroske, ki so predmet sofinanciranja, prejme javna sredstva, ki presegajo skupne stroSke
zaposlitve posamezne vkljuCene osebe;

- izvajalec prepreCuje, ovira, ali zavira nadzor nad izvajanjem pogodbenih obveznosti, bodisi glede
vpogleda v celotno dokumentacijo bodisi glede spremljanja izvajanja programa na kraju samem,
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- izvajalec prejeta sredstva porabi za drug namen, kot so mu bila dodeljena,

- izvajalec pred¢asno odpove pogodbo o zaposlitvi udelezenca v nasprotju z razlogi za njeno prenehanje,
kot so dolo€eni v 116. Elenu ZUTD ali v nasprotju z dolocili zakona, ki ureja delovna razmerja.

V primeru ugotovljenih krsitev nenamenske porabe sredstev iz prejSnjega odstavka tega ¢lena Zavod izvajalcu
postavi rok za njihovo odpravo, Ce je narava krSitev takSna, da je njihova odprava Se mogoc€a. V primeru, da
odprava krSitev ni ve€ mogoca in v primeru, da izvajalec krsitev v postavljenem roku ne odpravi, se pogodba
Steje za razvezano, in sicer z dnem ugotovitve krditve oziroma, €e je bil izvajalcu za odpravo krsitev postavljen
rok, z dnem poteka tega roka.

Z dnem, ko se Steje pogodba za razvezano, zacne te€i 24 meseCno obdobje, v katerem izvajalec ne bo
izpolnjeval pogojev za sprejem ponudbe na javnih povabilih za programe aktivne politike zaposlovanja. Zavod
o tem izvajalca pisno obvesti.

Zavod o ugotovljeni krsitvi izvajalca obvesti tudi naro¢nika.
Izvajalec je v roku 30 dni po prejemu pisne zahteve Zavoda za vradilo sredstev dolZzan vrniti:
— voprimeruiz 1., 2., 4. in 6. alineje prvega odstavka tega Clena - vsa prejeta sredstva,
— v primeru iz 3. in 5. alineje prvega odstavka tega ¢lena - znesek neupraviceno prejetih sredstev.

V primeru, da izvajalec sredstev ne vrne v roku, navedenem v prejSnjem odstavku tega Clena, teejo zakonite
zamudne obresti, ki so obraCunane od dneva zamude do dneva vracila oziroma placila.

Neizpolnjevanje pogodbenih obveznosti
12. €len

V primeru, da pogodbene obveznosti, navedene v 8. ¢lenu te pogodbe, niso izpolnjene, lahko Zavod in/ali
naroCnik odstopi od pogodbe v celoti ali deloma.

V primeru, da izvajalec ne realizira vkljuitve predvidenega Stevila udelezencev v rokih iz 4. tocke 8. Clena te
pogodbe ali jih vkljuéi v manjsem Stevilu, kot je dogovorjeno s to pogodbo, mu Zavod z dopisom doloci rok za
odpravo kréitev. Ce izvajalec krsitve v postavljenem roku ne odpravi, lahko Zavod odstopi od pogodbe v celoti
ali v obsegu nerealiziranega Stevila vkljucitev udelezencev programa.

Zavod lahko odstopi od pogodbe v delu, ki se nanasa na vkljucitev udelezenca, katerega zaposlitev je prenehala
pred iztekom programa javnih del, ¢e izvajalec v roku 30 dni od prenehanja zaposlitve ni zaposlil drugega
udelezenca, ki ga je napotil Zavod.

Ce so razlogi za odstop po drugem ali tretiem odstavku tega &lena na strani izvajalca, je dolzan plagati
pogodbeno kazen v visini 100,00 EUR za vsako nerealizirano zaposlitev v roku 30 dni od prejema zahteve za
placilo s strani Zavoda.

Pogodbeno kazen, dolo¢eno v prejSnjem odstavku tega Clena, je izvajalec dolzan placati tudi v primeru
neizpolnjevanja obveznosti posredovanja vsebinskega porocila, kot jih dolo¢a 12. tocka 8. ¢lena te pogodbe.

V primeru, da izvajalec pogodbene kazni ne placa v roku, navedenem v Cetrtem odstavku tega ¢lena, teCejo
zakonite zamudne obresti, ki so obraunane od dneva zamude placila pogodbene kazni do dneva vracila
oziroma placila.

Zavod bo v primeru krSitev pogodbenih obveznosti izvajalca pisno pozval k odpravi krSitev in dolocil rok za
njihovo odpravo.

V primeru, da bo Zavod ugotovil:
- da krSitve ni mogoce odpraviti ali

- gre za ponavljajoCe istovrstne krsitve ali
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- da gre za vedje Stevilo razli¢nih krsitev

pogodbenih obveznosti, navedenih v 8. ¢lenu te pogodbe, lahko izvajalca pisno obvesti, da v obdobju 12
mesecev, od zadnje ugotovljene krsitve, ne bo izpolnjeval pogoja za sprejem ponudbe na javnih povabilih za
programe aktivne politike zaposlovanja.

V primeru, da krSitve ni mogoc¢e odpraviti ali ne bo odpravljena v roku, doloéenem v pisnem pozivu k odpravi
krsitev, ali da gre za ponavljajoCe istovrstne ali razli¢ne krditve, lahko Zavod odstopi od pogodbe z dnem poteka
roka za odpravo krSitve ali z dnem zadnje ugotovljene ponavljajoCe istovrstne ali razli¢ne krsitve.

Vrnitev sredstev
13. ¢len

Sredstva, ki jih je izvajalec dolzan vrniti Zavodu v primerih, doloenih s to pogodbo, se nakazejo na podracun
enotnega zakladniSkega racuna Zavoda &t. 01100-6030264217.

Sredstva, ki jih je izvajalec dolzan vrniti naro€niku v primerih, dologenih s to pogodbo, se nakazejo na podracun
enotnega zakladniskega raCuna naro¢nika, naveden v pozivu naroc¢nika k vracilu.

Prepoved cesije in prenosa pogodbe
14. €len

Izvajalec denarnih terjatev, ki izhajajo iz te pogodbe, ne sme prenesti na drugega (prepoved cesije). Prenos
terjatev kljub dogovoru nima pravnega ucinka.

Izvajalec ne sme prenesti te pogodbe nekomu tretiemu, razen e Zavod v to privoli pred prenosom. Ce izvajalec
prenese to pogodbo brez predhodnega soglasja Zavoda in ima to za posledico spremembo delodajalca oseb,
ki so se zaposlile po tej pogodbi, je dolzan vrniti prejeta sredstva skladno z dolocili 11. ¢lena te pogodbe.

Prejsnji odstavek tega €lena se ne nanasa na primere univerzalnega pravnega nasledstva izvajalca.

Protikorupcijsko dolocilo
15. €len

V primeru, da se ugotovi, da pri izvajanju te pogodbe kdo v imenu ali na ra¢un izvajalca, predstavniku ali
posredniku Zavoda ali naro¢nika obljubi, ponudi ali da kak$no nedovoljeno korist za pridobitev posla ali za
sklenitev posla pod ugodnejSimi pogoji ali za opustitev dolznega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti
ali za drugo ravnanje ali opustitev, s katerim je Zavodu ali naro¢niku povzrocena Skoda ali je omogocena
pridobitev nedovoljene koristi predstavniku Zavoda ali naroCnika, izvajalcu ali njenemu predstavniku,
zastopniku, posredniku, je ta pogodba ni¢na.

V kolikor Zavod ali naro€nik ugotovi, da je bila pogodba sklenjena v nasprotju s 14. clenom Zakona o integriteti
in prepreCevanju korupcije (Uradni list RS, §t. 69/11 — uradno precis¢eno besedilo) ali ga bo na to opozorila
pristojna komisija, bo nemudoma pricel z ugotavljanjem pogojev ni¢nosti pogodbe oziroma z drugimi ukrepi v
skladu s predpisi Republike Slovenije.

Prehodne in kon¢ne dolocbe
16. ¢len

Pogodbene stranke soglasajo, da bodo morebitne spore, ki bi nastali v zvezi z izvajanjem te pogodbe, reSevale
sporazumno. V primeru, da sporazum ni mozen, bo spore reSevalo pristojno sodiS¢e v Ljubljani.
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17. ¢len

Vse morebitne spremembe in dopolnitve te pogodbe stranke dolocijo z aneksom k tej pogodbi.

18. ¢len

Ta pogodba je napisana v treh enakih izvodih, od katerih vsaka pogodbena stranka prejme po en (1) izvod.

19. ¢len

Za izvedbo te pogodbe je s strani izvajalca odgovoren

....................................... insstrani Zavoda .......................

20. ¢len

Pogodba zaéne veljati z dnem podpisa vseh pogodbenih strank.

Pogodbo pripravil/a: ..................

Stevilka pogodbe: ......................

............................. s strani naroc¢nika

Datum podpisa pogodbe: Datum podpisa pogodbe: Datum podpisa pogodbe:
Naro&nik Izvajalec Zavod za zaposlovanje
Stevilka pogodbe: Stevilka pogodbe: Stevilka pogodbe:
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Zavod Republike Slovenije

7a zaposlovanje

Priloga javnega povabila

FINANCIRANJE JAVNIH DEL - PREGLED FINANCIRANJA PO MERILIH* IN PO OBCINAH

DELEZ ZAVODA PRI FINANCIRANJU PLACE ZA UDELEZENCE JAVNIH DEL V LETU 2024:

80 % PLACE

v obéinah, v katerih je bila povpreé¢na stopnja brezposelnosti v obdobju januar - avgust 2023 visja
od vkljuéno 15,0 %:

Stopnja
. registrirane
OBCINA brezposelnosti
. - VIIl. 2023
| /

70 % PLACE

v obé€inah, v katerih je bila povpre¢na stopnja brezposelnosti v obdobju januar - avgust 2023 od
vkljuéno 11,0 % do 15,0 %:

Stopnja
. registrirane
OBCINA brezposelnosti
l. - VIIIl. 2023
Osilnica 11,2
Rogasovci 13,3

60 % PLACE

v ob€inah, v katerih je bila povpre¢na stopnja brezposelnosti v obdobju januar - avgust 2023 od
vkljuéno 7,0 % do 11,0 %:

Stopnja
OBCINA brespaseinost
l. - VIIIl. 2023
Apace 7.5
Bistrica ob Saotli 7,4
Brezice 7.0
Cankova 9.9
Crendovci 9,2
Crnomelj 81

13 Zavod za udeleZence programa javnih del zagotavlja del sredstev place po merilih iz drugega odstavka 5. ¢lena Pravilnika o izboru in
sofinanciranju programov javnih del.
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Dobrovnik 9,4
Hodos/Hodos 8,0
Hrastnik 7,5
Kocevje 9,2
Kostel 7,4
Kozje 8,5
Krsko 8,0
Kuzma 8,7
Lendava/Lendva 10,0
Maribor 7,9
Metlika 7,6
Murska Sobota 7,9
Puconci 7,4
Ribnica na Pohorju 9,0
Rogatec 8,9
Sentilj 7,5
Skocjan 7,5
TiSina 7,5
Trbovlje 8,5
Turnisce 7,1

50 % PLACE

v ob¢inah, v katerih je bila povpre¢na stopnja brezposelnosti v obdobju januar - avgust 2023
do 7,0 %:

Stopnja
OBCINA presposelnosti
I. - VIII. 2023
Ajdovscina 41
Ankaran/Ancarano 5,3
Beltinci 57
Benedikt 2,6
Bled 3,2
Bloke 3,0
Bohinj 2,7
Borovnica 4.4
Bovec 3,1
Braslovée 4.8
Brda 2,6
Brezovica 4,0
Celje 6,2
Cerklje na Gorenjskem 2,3
Cerknica 3,7
Cerkno 1,9
Cerkvenjak 3,6
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Cirkulane 5,0
Crna na Koroskem 4,3
Destrnik 45
Divaca 3,6
Dobje 5,7
Dobrepolje 34
Dobrna 3,5
Dobrova - Polhov Gradec 2,9
Dol pri Ljubljani 3,0
Dolenjske Toplice 3,4
Domzale 4,0
Dornava 3,6
Dravograd 4.8
Duplek 5,7
Gorenja vas - Poljane 1,7
GoriSnica 3,2
Gorje 3,1
Gornja Radgona 6,1
Gornji Grad 3,8
Gornji Petrovci 6,9
Grad 6,6
Grosuplje 3,9
Hajdina 3,8
Hoce - Slivnica 5,7
Horjul 3,3
Hrpelje - Kozina 3,8
Idrija 2,7
Ig 3,5
llirska Bistrica 3,6
Ivanéna Gorica 2,6
Izola/lsola 47
Jesenice 3,2
Jezersko 2,5
Jursinci 4.6
Kamnik 3,9
Kanal 3,7
Kidricevo 4.2
Kobarid 3.3
Kobilje 6,1
Komen 3,6
Komenda 2,8
Koper/Capodistria 5,1
Kostanjevica na Krki 54
Kranj 3,7
Kranjska Gora 2,6
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Krizevci 4,0
Kungota 5,6
Ladko 5,6
Lenart 3,6
Litija 35
Ljubljana 54
Ljubno 5,3
Ljutomer 5,5
Log - Dragomer 4,3
Logatec 2,9
Lo&ka dolina 3,4
Loski Potok 3,8
Lovrenc na Pohorju 4,0
Luce 5,6
Lukovica 3,3
Majs$perk 5,3
Makole 4,4
Markovci 4,0
Medvode 3,9
Menge$ 3,9
Mezica 3,9
Miklavz na Dravskem polju 5,2
Miren - Kostanjevica 3,3
Mirna 2,5
Mirna Pec 3,1
Mislinja 4,0
Mokronog - Trebelno 3,2
Moravée 2,9
Moravske Toplice 5,6
Mozirje 5,0
Muta 52
Naklo 3,5
Nazarje 41
Nova Gorica 3,5
Novo mesto 52
Odranci 45
Oplotnica 3.4
Ormoz 47
Pesnica 4.8
Piran/Pirano 6,0
Pivka 3,7
Podcetrtek 6,6
Podlehnik 5,0
Podvelka 54
Poljcane 41
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Polzela 4,7
Postojna 3,9
Prebold 4.9
Preddvor 3,2
Prevalje 5,2
Ptuj 53
Race - Fram 4.8
Radece 4,6
Radenci 55
Radlje ob Dravi 6,1
Radovljica 3,0
Ravne na Korodkem 5,5
Razkrizje 3,4
Recica ob Savinji 4.4
Rence - Vogrsko 3,0
Ribnica 3,7
Roga$ka Slatina 6,7
Ruse 5,0
Selnica ob Dravi 4,7
Semic 6,6
Sevnica 4,0
Sezana 4,1
Slovenj Gradec 5,2
Slovenska Bistrica 4,3
Slovenske Konijice 6,5
Sodrazica 2,4
Sol¢ava 1,9
SrediS¢e ob Dravi 5,6
Starse 5,0
Straza 3,2
Sveta Ana 4,2
Sveta Trojica v Slov. goricah 2,2
Sveti Andraz v Slov. goricah 5,8
Sveti Jurij ob Séavnici 4,9
Sveti Jurij v Slov. goricah 2,5
Sveti Tomaz 5.3
Salovci 6,2
Sempeter - Vrtojba 3,3
Sencur 2.8
Sentjerne; 5,4
Sentjur 5,8
Sentrupert 2,1
Skofja Loka 2,8
Skofljica 3,8
Smarje pri Jel$ah 6,6
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Smarjeske Toplice 3,3
Smartno ob Paki 5,9
Smartno pri Litiji 3,1
Sostanj 5,0
Store 4,2
Tabor 3,9
Tolmin 3,2
Trebnje 3,6
Trnovska vas 3,0
Trzin 4,0
Trzi¢ 3,1
Velenje 6,0
Velika Polana 55
Velike LasCe 3,2
Verzej 4,0
Videm 4.9
Vipava 3,5
Vitanje 4,9
Vodice 3,3
Vojnik 4.0
Vransko 3,5
Vrhnika 3,6
Vuzenica 5,5
Zagorje ob Savi 4,0
Zavre 6,0
Zrece 5,4
Zalec 5,9
Zelezniki 1,8
Zetale 3,0
Ziri 2,3
Zirovnica 3,1
ZuZzemberk 2,8
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